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IPESC
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO CALCADO - ES

PORTARIA/IPESC N° 1125/2016

“Prorroga Auxilio-Doenga”

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia Social dos Setvidores Piblicos do Municipio de Sio José do

Calgado — IPESC, no uso de suas atribuicdes legais e, precipuamente, no permissivo constante dos arts. 143 e 146
da Lei Municipal n° 1.262/2004, e,

considetando o requerimento de auxilio-doenga formulado pela servidora Eliza Mircia Diniz da Silva, ocupante
do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, matricula n° 01 8775, constante do Processo/IPESC n° 233/2016,
protocolizado no dia 21/07/2016, com atestado médico s fls. 03 e laudo médico pericial conclusivo as fls. 15/16,
pelo afastamento por 90 (noventa) dias, a partir de 20/07/2016; considerando o disposto no art. 20, I, ¢, ¢/c os
arts. 33 usque 40 da Lei Municipal 1.262/2004, que disciplina a concessio de auxilio-doenga; considerando o art.
36, § 1°, que diz que a servidora serd encaminhada i peticia médica do IPESC quando a incapacidade ultrapassar
15 (quinze) dias; considerando afastamento anterior, nos termos da Portaria/TPESC n° 1110/2016, constante do
Processo/TPESC n° 105/2016; considerando que o art. 36, § 2° da Lei n® 1262/2004 diz que concedido novo
beneficio decorrente da mesma doenga dentro de 60 (sessenta) dias contados da cessagio do beneficio anteriot, o
Municipio, suas autarquias e funda¢des ficam desobrigados do pagamento relativo aos 15 (quinze) primeiros dias
de afastamento, prorrogando-se o beneficio anterior e descontando-se os dias trabathados; e, considerando que a
servidora ¢ participante desse RPPS,

RESOLVE:

Art. 1°. Prorrogar o beneficio de auxilio-doenga concedido 2 servidora ELIZA MARCIA DINIZ DA SILVA,
ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, Carreira I, Classe E, Matricula n° 01 8775, por 90 (noventa) dias,
no periodo compreendido entre 20/07/2016 até o dia 17/10/2016, devendo retornar ao setvico no dia

18/10/2016, se nio houver outra motivagio.

Art. 2°. Comunique-se a0 Secretirio Municipal de Administragio para que o Departamento de Recursos Humanos
proceda as anota¢des devidas.

Art. 3° Esta Portaria entrari em vigor na data de sua publicagio, com efeitos retroativos ao dia 20/07/2016,
revogadas as disposi¢des em contrario.

IPESC, Sio José do Calgado—ES, aos dezoito (18) dias do més de agosto (08) do ano de dois mil e dezesseis
(20106).
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