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1. Introducdo

O Instituto de Previdéncia Social dos Funciondrios Publicos do Municipio; de S3o José do
Calcado-ES, IPESC, é constituido na forma da legislagdo pertinente em vigor, com carater ndo
econdmico e sem fins lucrativos, com autonomia administrativa e financeira. Sua fungado é administrar
e executar a previdéncia social dos servidores, conforme estabelece a Lei n? 1262/2004 e Resolugao
CMN n2 3.992/2010 e suas alteragdes, que contém as diretrizes de aplicagdo dos recursos
garantidores do plano de beneficio administrado pelo Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS). A

presente Politica de Investimentos foi discutida e aprovada pelo Conselho Municipal de Previdéncia

do IPESC na reunido ordinaria que ocorreu em 12/12/2019.

2. Definigoes

Ente Federativo: Municipio de S3o José do Calgado-ES
Unidade Gestora: Instituto de Previdéncia Social dos Funcionarios Publicos do Municipio de Sao José
do Calgado-ES, IPESC
CNPJ:
e Fundo Previdenciario: 28.674.433/0001-41
e Fundo Financeiro: 28.674.423/0001-06
Meta de Retorno Esperada: IPCA + 5,89%

Categoria do Investidor: Geral

3. Gestdo Previdenciaria (Pré Gestao)

A adocgao das melhores praticas de Gestdo Previdenciaria, de acordo com a Portaria MPS N2 185
de 14 de maio de 2015, tem por objetivo incentivar o Instituto de Previdéncia Social dos
Funcionadrios Publicos do Municipio de S3o José do Calgado-ES, IPESC a adotar melhores praticas de
gestao previdencidria, que proporcione maior controle dos seus ativos e passivo e mais transparéncia
no relacionamento com os segurados e a sociedade. Tal adogdo garantira que os envolvidos no
processo decisorio do Instituto cumpram seus codigos de conduta pré-acordados a fim de minimizar
conflitos de interesse ou quebra dos deveres.

Assim, com as responsabilidades bem definidas compete ao Comité de /Investimentos, a
elaboracdo da Politica de Investimentos (P.l.), que deve submeté-la para aprovacdo ao Conselho

Municipal de Previdéncia, o agente superior nas definigdes das politicas e das estratégias gerais dz

pa
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Instituicdo. Ainda de acordo com os normativos, esta P.l. Estabelece os principios e‘;diretrizes a serem
seguidos na gestdo dos recursos correspondentes as reservas técnicas, fundos e provisdes, sob a
administragdo deste RPPS, visando atingir e preservar o equilibrio financeiro e atuarial e a solvéncia
do plano. :

As diretrizes aqui estabelecidas sdo complementares, isto é, coexistem com aqqelas estabelecidas
pela legislacdo aplicavel, sendo os administradores e gestores incumbidos da refponsabilidade de

observa-las concomitantemente, ainda que ndo estejam transcritas neste documenﬁ}o.

l
4. Comité de Investimentos 1
De acordo com a Portaria MPS n? 440/13 e o Decreto Municipal n® 5609/21 17, o Comité de
Investimento do Instituto de Previdéncia Social dos Funcionarios Publicos do Municipio de S3o José
do Calgado-ES, IPESC é formado por servidores ativos efetivos lotados no Instituto, possuindo carater
consultivo. O fato de em sua composicdao estarem presentes pessoas tecnicar%\ente preparadas
permite que o mesmo seja responsavel por zelar pela implementacdo desta politica ;de investimento e
realizar recomendacgdes junto a Diretoria Executiva e ao Conselho Municipal de PrevJPdéncia.

O comité de investimento é formado por 03 membros conforme disposto abaixo:

|

Certificagcao Quantidade de Membros !

Profissional Certificados l

ANBIMA — Série 10 (CPA - 10) 01 f
APIMEC- Certificacdo de Gestor de 01 '

Regime Proprio de Previdéncia Social

|
|
(CGRPPS) |
|

Servidor com experiéncia 01
comprovada em gestdo previdenciaria 4
e financeira de no minimo 02(dois) $
anos, ou certificado de aprovacdo em }
exame de certificacdo desenvolvido
por entidade auténoma de
reconhecida capacidade técnica e
difusio no mercado brasileiro de

capitais.
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5. Consultoria de Investimentos

A consultoria de investimentos terd a funcdo de auxiliar o RPPS no acompanhamento e
monitoramento do desempenho do risco de mercado e do enquadramento Jas aplicagdes dos
recursos, de acordo com o Art. 18 da Resolugdo CMN n2 3.922. Essa consultoria devera ser cadastrada

junto a CVM dunica e exclusivamente como consultora de valores mobilidrios.

EMPRESA N2 do Contrato Validade

LDB Consultoria Financeira LTDA — EPP 004/2019 24/07/2019 al 24/07/2020

6. Diretrizes Gerais

Os principios, metodologias e parametros estabelecidos nesta P.l. Buscam garantir, ao longo do
tempo, a seguranga, liquidez e rentabilidade adequadas e suficientes ao equilil?rio entre ativos e
passivos do RPPS, bem como procuram evitar a exposigdo excessiva a riscos para 0s quais 0s prémios
pagos pelo mercado ndo sejam atraentes ou adequados aos objetivos tragados.

Esta P.l. Entrarda em vigor em 01 de janeiro de 2020. O horizonte de planejamento utilizado na
sua elaboragdo compreende o periodo de 12 meses que se estende de janeiro a de;%embro de 2020.

Esta politica esta de acordo com a Resolugdo CMN n? 3.992/10 e alteragdes e a Portaria MPS n?
519/11 e alteragdes que dispdem sobre as aplicagdes dos recursos financeiros dos Regimes Préprios
de Previdéncia Social instituidos pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios bem como
parametros minimos para as alocagdes de recursos e limites, utilizacdo de veiculo§ de investimento e
a meta de rentabilidade. |

Adicionalmente este documento trata da metodologia adotada para o aprecamento dos ativos

‘

financeiros e gerenciamento de riscos.

Em havendo mudancas na legislacdo que de alguma forma tornem estas diregrizes inadequadas,

durante a vigéncia deste instrumento, esta P.. e os seus procedimentos serdo alterados

gradativamente, de forma a evitar perdas de rentabilidade ou exposicio desnecessaria a riscos. Caso

seja_necessario, deve ser elaborado um plano de adequacdo, com critérios e prazos para a sua

execucdo, sempre com o objetivo de preservar os interesses do Instituto de Previdéncia Social dos

Funcionarios Publicos do Municipio de Sao José do Calcado-ES, IPESC

Se nesse plano de adequagdo o prazo de enquadramento estabelecido pelas disposicdes
transitorias da nova legislagdo for excedido, o Instituto devera comunicar oficialmente a Secretaria de
‘ -’

Previdéncia do Ministério da Fazenda. ,{(\C ~
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7. Modelo de Gestdo

A gestdo das aplicagdes dos recursos de acordo com o Artigo 32, §52, Inciso || tja Portaria MPS n¢

519/11 e alteragdes do Instituto de Previdéncia Social dos Funcionarios Publicos do Municipio de Sdo

José do Calgado-ES, IPESC , sera propria, ou seja, o RPPS realizara diretamente a éxecucéo da P.l. de

sua carteira, decidindo sobre as alocaces dos recursos e respeitados os parémet(os da legislacdo e

definidos nesta P.I.

8. Segregacdo de massa

O Instituto de Previdéncia Social dos Funcionarios Publicos do Municipio de S30 José do Calgado-
ES, IPESC possui segregagdo de massa do seu plano de beneficios desde 27/12/2004.

A Segregacdo de massa de segurados de um RPPS é uma separacido desses segurados em dois
grupos distintos, a partir da definicdo de uma data de corte, sendo um grupo intitulado de plano

financeiro e o outro de plano previdenciario. Essa data de corte nio poderd ser superior a data de
implementagdo da segregacao. |
|

O Plano Financeiro é um sistema estruturado somente no caso de segregacio da massa, onde as

contribuicdes a serem pagas pelo ente federativo, pelos servidores ativos e inativos e pelos

]
pensionistas vinculados sao fixadas sem objetivo de acumulagdo de recursos, sendo as insuficiéncias

aportadas pelo ente federativo, admitida a constitui¢io de Fundo Financeiro.

O Plano Previdencidrio é um sistema estruturado com a finalidade de acumulacdo de recursos

para pagamento dos compromissos definidos no plano de beneficios do RPPS, sendo o seu plano de
custeio calculado atuarialmente segundo conceitos dos regimes financeiros de Capitalizacdo,

Reparticao de Capitais de Cobertura e Reparti¢do Simples.

9. Meta de Retorno Esperado |

Para o exercicio de 2020 o Instituto de Previdéncia Social dos Funcionarios Publicos do Municipio

de S3o José do Calgado-ES, IPESC prever que o seu retorno esperado sera no minimo o IPCA acrescido

de uma taxa de juros de 5,83%. |
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10. Carteira Atual i

A carteira atual, de acordo com a tabela abaixo, demonstra os percentuais de alocagdo assim

como os limites legais observados por segmento na data 30/11/2019.

LIMITE LEGAL (Resolucao
SEGMENTO CARTEIRA !
CMN N° 3.992/11) |

Renda Fixa

Renda Variavel 10% 8,38%

11.Alocagdo de recursos e os limites por segmento de aplicagao

A andlise e avaliacdo das adversidades e das oportunidades, observadas em cendarios futuros,
contribuem para a formagado de uma visdo ampla do Instituto de Previdéncia Sociaﬁ dos Funcionarios
Publicos do Municipio de Sao José do Calgado-ES, IPESC e do ambiente em que este se insere, visando
assim a estabilidade e a solidez do sistema.

O grau de maturacdo, suas especificidades e as caracteristicas de suas obrigacbes, bem como o
cenario macroecondmico, determinam as seguintes diretrizes dos investimentos:

® Aalocagdo dos recursos nos diversos segmentos;

® Os limites maximos de aplicagio em cada segmento e prazos de vencimentos dos
investimentos,
* A escolha por ativos que possuem ou nio amortizacdes ou pagamento de juros periddicos; |

dentre outros.
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12. Cenario

A expectativa de retorno dos investimentos passa pela definicdo de um cendrio econémico que

deve levar em consideragio as possiveis variagdes que os principais indicadores pod em sofrer.
O cenario utilizado corresponde ao Boletim Focus (06/12/2019) que representa a média das

expectativas dos principais agentes de mercado.
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19. O Copom avalia que a conjuntura econémica com convergéncia da inflagdao para a meta np horizonte
expectativas de inflacdo ancoradas, medidas de relevante para a condugdo da politica mohetaria, que
inflac3o subjacente em niveis confortaveis, cenarios inclui o ano-calendario de 2020 e, em mendr grau, o de
com projecoes para a inflacao abaixo ou ligeiramente 2021,
abaixo da meta para o horizonte relevante de politica
monetaria e elevado grau de ociosidade na economia 25. O Copom reitera que a conjuntura econdmica
prescreve politica monetaria estimulativa, ou seja, com prescreve politica monetaria estimulativa, bu seja, com
taxas de juros abaixo da taxa estrutural. Os membros taxas de juros abaixo da taxa estrutural.
do Copom avaliam que as atuais taxas de juros reais ex-
antetém efeito estimulativo sobre a economia. 26. O Copom avalia que o processo de Ireformas e
ajustes necessarios na economia brasileira tem
20. O Comité reitera sua visao de que a continuidade avancado, mas enfatiza que perseverar nesse processo
do processo de reformas e a perseveranca nos ajustes € essencial para permitir a consolidacdo queda da
necessarios na economia brasileira s3o essenciais para taxa de juros estrutural e para a uperacao
permitir a consolidacio da queda da taxa de juros sustentavel da economia. O Comité ressalta ainda que
estrutural, para o Funcionamento pleno da politica a percepcdo de continuidade da agenda de reformas
monetdria e para a recuperacao sustentavel da afeta as expectativas e projecdes macroecondmicas
economia. O Comité ressalta ainda que a percepcao de correntes.

continuidade da agenda de reformas afeta as

expectativas e projecoes macroecondmicas correntes. 27. Na avaliacio do Copom, a evolucio |do cenirio

basico e do balanco de riscos prescreve ajuste no grau

21. Na sequéncia, os membros do Copom avaliaram a de estimulo monetario, com reducao da taxa Selic em
decisdo de politica monetaria adequada, tendo em vista 0,50 ponto percentual O Comité avalia que a
3 evolucdo do cendrio basico e do balanco de riscos consolidacdo do cendrio benigno para|a inflacao
desde sua reunido em setembro (225° reunido). Todos prospectiva deverd permitir um ajuste adicional, de
concluiram pela reducdo da taxa Selic para 5,00% a.a. igual magnitude. O Copom entende que o atual estagio
do ciclo econémico recomenda cautela em eventuais
22. O Copom debateu, ent3o, a conveniéncia de novos ajustes no grau de estimulo. O Copom reitera
oferecer alguma perspectiva sobre possiveis cendrios que a comunicacao dessa avaliacdo ndo restringe suas
para a politica monetaria. Decidiu comunicar sua proximas decisées e enfatiza que os préximos passos
avaliacao de que a consolidacio do cenario benigno da politica monetiria continuardo dependendo da
para a inflacdo prospectiva devera permitir um ajuste evolucdo da atividade econdmica, do balan (o de riscos
adicional, de igual magnitude, no grau de estimulo e das projecdes e expectativas de inflacao.
monetdrio. Em seguida, o Comité discutiu os beneficios
de oferecer alguma sinalizacao para além da préxima 28. Votaram por essa decisdo os seguintes membros
reuniao. Os membros do Copom decidiram reforgar que do Comité: Roberto Oliveira Campos Neto &;&sidente),
o atual estagio do ciclo econédmico recomenda cautela Bruno Serra Fernandes, Carolina de is Barros,
em eventuais novos ajustes no grau de estimulo. Fernanda Feitosa Nechio, Jodo Manoel Pinho de Mello,
Mauricio Costa de Moura, Otavio Ribeirol Damaso e
23. Tendo em vista sua preferéncia por explicitar Paulo Sérgio Neves de Souza.

condicionalidades sobre a evolucio da politica
monetdria, o que melhor transmite a racionalidade
econdmica que guia suas decisdes, o Copom julgou ser
fundamental reiterar que a comunicacao dessa
avaliacdo nao restringe suas proximas decisoes e
enfatizar que os préximos passos da politica monetaria
continuardo dependendo da evolucdo da atividade
econdmica, do balanco de riscos e das projecoes e
expectativas de inflaca

D) Decisdo de politica monetaria

24. Considerando o cenario basico, o balanco de riscos
e o amplo conjunto de informacdes disponiveis, o
Copom decidiu, por unanimidade, pela reducdo da taxa
bésica de juros para 5,00% a.a. O Comité entende que
essa decisao reflete seu cendrio basico e balanco de
riscos para a inflagdo prospectiva e é compativel com a

w

Nesse cenario exposto acima, o Instituto de Previdéncia Social dos Funcion

Municipio de Sao José do Calgado-ES, IPESC esta com a sua carteira de investime

indicadores, podendo assim capitalizar a rentabilidade dos seus principais fatores d

=
@
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w
5
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a
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O
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e se manter aderente também a meta de rentabilidade pr a.
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13. Alocagao Objetivo
A tabela a seguir apresenta a alocacdo objetivo e os limites de aplicagdo em cada um dos |

segmentos definidos pela Resoluggo CMN n® 3.922/2010 e alteragdes. Essa alqcagéo tem como

intuito determinar a alocac3o estratégica a ser perseguida ao longo do exercicio desta Politica de

Investimento que melhor reflita as necessidades do passivo.

TITULOS PUBLICOS Art. 79,1, "a"
FUNDOS 100% TITULOS PUBLICO - REFERENCIADO 100,00% 00 69% 100% Art.7¢,1,"b"
FUNDOS DE iNDICE 100% TITULOS PUBLICOS - 100,00% Art. 72,1, "b"
REFERENCIADO
OPERACOES COMPROMISSADAS 5,00% Art. 72, Il
FUNDOS RENDA FIXA REFERENCIADOS 60,00% Art. 72, 1ll, "a"
FUNDOS DE iNDICE RENDA FIXA REFERENCIADOS 60,00% Art. 72, 1I1, "b"
FUNDOS DE RENDA FIXA 40,00% 0 15% 40% Art. 72, IV, "a"
FUNDOS DE INDICE DE RENDA FIXA 40,00% Art. 72, IV, "b"
LETRAS IMOBILIARIAS GARANTIDAS 20,00% Art. 79, V, "b"
CEDULA DE DEPOSITO BANCARIO 15,00% Art. 72, VI, "a"
POUPANCA 15,00% Art. 72, VI, "b"
COTA SENIOR - FIDC 5,00% Art. 72, VII, "a"
FUNDOS RENDA FIXA "CREDITO PRIVADO" 5,00% Art. 72, VI, "b"
FUNDO DE DEBENTURES 5,00% Art. 72, VII, "c"
FUNDOS DE ACOES REFERENCIADOS 30,00% 00 2% 30% Art. 82, 1,"a"
FUNDOS DE iNDICES REFERENCIADOS 20,00% 00 2% 2091 Art. 89, 1,"b"
FUNDOS DE ACOES 20,00% 00 2% 20% Art. 82, 11,"a"
FUNDOS DE iNDICES DE ACOES 20,00% Art. 82, II,”b" i
FUNDOS MULTIMERCADOS 10,00% 00 10% 10% Art. 82, Il
FUNDOS DE PARTICIPACOES 5,00% Art. 89, IV,"a"
FUNDOS DE INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS 5,00% Art. 82, IV,"b”
FUNDOS DE ACOES-MERCADO DE ACESSO 5,00% Art. 89, IV,"b" |
RENDA FIXA-DIVIDA EXTERNA 10,00% Art. 92-A, |
FUNDOS DE INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 10,00% Art. 92-A, Il
ACOES-BDR NIVEL 1 10,00% Art. 92-A, Il

A alocagdo objetivo foi definida considerando o cenario macroeconémico e as expectativas de

<<

N

mercado vigentes quando da elaboragdo deste documento, conforme descrito no item 13.
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O controle de riscos deve ser feito de acordo com os seguintes limites:

MANDATO

LIMITE

Renda Variavel

15%

15.2. Risco de Crédito

1521,

A Instituicdo utilizara para essa avaliagdo do risco os ratings atribuidos por agéncia

Abordagem Qualitativa

risco de crédito atuante no Brasil.

Para checagem do enquadramento, os titulos privados devem, a principio, ser sep

com suas caracteristicas.

Titulos emitidos por instituicdo ndo financeira

RATING EMISSOR

12

classificadora de

arados de acordo

RATING EMISSAO

FIDC

Titulos emitidos por instituicdo financeira

Os titulos emitidos por instituicdes ndo financeiras podem ser analisados pelo rati

g de emissdo ou

do emissor. No caso de apresentarem notas distintas entre estas duas cl ssificacbes, sera

considerado, para fins de enquadramento, o pior rating.

Posteriormente, é preciso verificar se o papel possui rating por uma das agéncias el

é, de acordo com a escala da agéncia, igual ou superior 3 classificagdo minima apre

a seguir.

AGENCIA

FIDC

INSTITUICAO FINANCEIRA

INSTITUICAO |

jgiveis e se a nota

entada na tabela

JAO FINANCEIRA

PRAZO - Longo prazo
Standard & Poors brA- brA-
Moody's A3.br A3.br A3.br
Fitch Ratings A-(bra) A-(bra) A-{bra)
SR Ratings brA brA brA
Austin Rating brAA brAA brAA
LF Rating brAA brAA brAA

Os investimentos que possuirem rating igual ou superior as notas indicadas

enquadrados na categoria grau de investimento, desde que observadas as seguintes (
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> Os titulos que ndo possuem rating pelas agéncias elegiveis (ou que tenham classificacdo

inferior as que constam na tabela) devem ser enquadrados na categoria grau especulativo;

Y

Caso duas agéncias elegiveis classifiquem o mesmo papel, sera considerado, para fins de
enguadramento, o pior rating; |

> No caso de ativos de crédito que possuam garantia do Fundo Garantidor de Crédito - FGC, sera
considerada a como classificacdo de risco de crédito a classificagio dos ativos semelhantes

emitidos pelo Tesouro Nacional, desde que respeitados os devidos limites legais;
|

A\

O enquadramento dos titulos sera feito com base no rating vigente na data da verificacio da

aderéncia das aplicagdes a politica de investimento.

15.3. Risco de Liquidez
O risco de liquidez pode ser dividido em duas classes:
A. Possibilidade de indisponibilidade de recursos para pagamento de obrigagées
(Passivo);
B. Possibilidade de redugdo da demanda de mercado (Ativo).
Os itens a seguir detalham as caracteristicas destes riscos e a forma como eles serdo geridos.
A. Indisponibilidade de recursos para pagamento de obrigagées (qusivo)
A gestdo do risco de indisponibilidade de recursos para pagamento de obriga¢des depende do
planejamento estratégico dos investimentos do plano. A aquisi¢do de titulos ou vélores mobilidrios
com prazo ou fluxos incompativeis com as necessidades do plano pode gerar um descasamento.
B. Redug¢do de demanda de mercado (Ativo)
A segunda classe de risco de liquidez pode ser entendida como a possibilidade de redugdo ou
inexisténcia de demanda pelos titulos e valores mobilidrios integrantes da carteira. A gestdo deste
risco sera feita com base no seguinte indicador:
» Percentual da carteira que pode ser negociada;
O controle do risco de liquidez de demanda de mercado sera feito por meio dos limites da tabela

abaixo, onde sera analisado o curto (de 0 a 30 dias), médio e longo prazo (acima de ?65 dias).

HORIZONTE PERCENTUAL MINIMO DA CARTEIRA
De 0 a 30 dias 90%
De 30 dias a 365 dias 0%
Acima de 365 dias 0%
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