PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL - DRAA

ENTE

Nome: Sé&o José do Calgcado
Endereco: PRAGA PEDRO VIEIRA
Bairro: CENTRO

Telefone:  (028) 3556-1700

UF: ES CNPJ: 27.167.402/0001-31
Complemento: 58
CEP: 29470-000

Fax: E-mail: atuarios@hotmail.com

REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

Nome: JOSE CARLOS DE ALMEIDA

CPF:  451.363.867-20

Cargo: Prefeito Complemento do Cargo:

E-mail: atuarios@hotmail.com Data Inicio de Gestao: 01/01/2017
UNIDADE GESTORA DO RPPS

Nome: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO CALCADO CNPJ: 05.271.924/0001-46

Endereco: PRAGA PEDRO VIEIRA

Complemento: 58

Bairro: CENTRO CEP: 29470-000
Telefone:  (028) 3556-1700 Fax: E-mail: atuarios@hotmail.com
REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA
Nome: ALINE MATOS NOGUEIRA GALINDO CPF: 115.140.827-13
Cargo: Gestor Complemento do Cargo: Data Inicio de Gest&o: 01/01/2017
Telefone:  (028) 3556-1700 Fax: E-mail: atuarios@hotmail.com
DADOS DO COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS
Denominagdo: CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
—— Fundamento Legal de Criacdo do Colegiado
Tipo da Norma: Decreto Numero da Norma: 4828 Data da Norma:  01/01/2015 Dispositivo da Norma: 139
— Namero de Membros Titulares
Numero de Representantes do Ente: 2 Numero de Representantes do Segurado: 2 Outros: 1
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DADOS DO REPRESENTANTE DO COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

Nome: ALINE MATOS NOGUEIRA GALINDO

Cargo: Gestor

Telefone: (028) 3556-1700

CPF: 115.140.827-13
Complemento do Cargo:

E-mail: atuarios@hotmail.com

Data Inicio do Mandato:  01/01/2017

DADOS DO ATUARIO RESPONSAVEL TECNICO

Nome: RICARDO CICARELLI DE MELO

Telefone:  (041) 3029-8516

Entidade Certificadora:

Registro Profissional

MTE: 1306

CPF: 559.859.559-15

E-mail: atuarios@atuarios.com.br Vinculo:

Validade Certificagao:

Empresa Contratada pelo Ente ou pela Unidade Gestora do RPPS

IBA: 1306

DADOS DA EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS CONTRATADA PELO ENTE OU PELA UNIDADE GESTORA DO RPPS

Nome: MELO ATUARIAL CALCULOS LTDA CNPJ: 04.624.640/0001-23

Endereco: RUA CAPITAO SOUZA FRANCO, 848 Cidade: CURITIBA UF: PR

Bairro: BIGORRILHO Complemento: CONJ 53 CEP: 80730-420

Telefone:  (041) 3029-8516 E-mail: atuarios@atuarios.com.br CIBA: 69

Informacdes Adicionais:

DADOS DOS ORGAOS/ENTIDADES

CNPJ Nome Poder Tipo Competéncia da Base Cadastral
15.041.835/0001-67 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Executivo Administragdo Indireta (Autarquias e Fundagdes) 12/2016
31.727.175/0001-29 CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO CALGADO Legislativo Administragao Direta 12/2016
27.167.402/0001-31 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO CALGADO Executivo Administragdo Direta 12/2016
05.271.924/0001-46 Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de S&o José do Calgado Executivo Administraggo Indireta (Autarquias e Fundagdes) 12/2016
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DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL

- DRAA

COMPOSICAO DE MASSA

Civil

— Segrega¢do de Massa

D Né&o Possui Instituida neste Exercicio ou Mantida D Revisada neste Exercicio

D Extinta neste Exercicio

— Beneficios Mantido pelo Tesouro

Possui Aposentadorias ou Pens6es por Morte de Responsabilidade Financeira do Tesouro, que ndo se caracterizam como Segregagdo da Massa? D Sim

Néo

Militar

— Segregacgédo de Massa

D N&o Possui D Instituida neste Exercicio ou Mantida D Revisada neste Exercicio

D Extinta neste Exercicio

— Beneficios Mantido pelo Tesouro

Possui Aposentadorias ou Pensdes por Morte de Responsabilidade Financeira do Tesouro, que ndo se caracterizam como Segregagdo da Massa? D Sim
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DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL - DRAA

IDENTIFICAGAO DO DRAA

Exercicio do DRAA: 2017

Avaliacao Atuarial Inicial: D Sim Néo
N° da Nota Técnica Atuarial Vigente - Plano Previdenciario:
N° da Nota Técnica Atuarial Vigente - Plano Financeiro:
Descrigéo:

AVALIAGAO ATUARIAL ANUAL

Retificacao: Sim D Néo

Motivado por Iniciativa Prépria: D Sim Nf—io

Justificativa:

Motivado por Notificag&o: Sim D Nao

Numeros da Notificag&o: 2017051323.

Tipo do DRAA: Avaliagéo Atuarial Anual

Data da Avaliacédo: 31/12/2016

2016.000182.1

2016.000182.2

Data de Elaboracéo da Avaliagéo:

30/04/2017
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Plano Civil

Previdenciario

Civil >> Previdenciario >> Base Normativa

Plano de Custeio Vigente

Contribuicdo Normal

Ente Federativo

Norma
. o
Aliquota (%): 17,05 Tipo da Norma: Lei Numero da Norma: 1262 Data da Norma: 27/12/2004 Dispositivo da Norma: 132
Base de Calculo da Contribuilcdo do Ente Federativo
Base de Calculo Tipo da Norma Numero da Norma Data da Norma Dispositivo da Norma
Total das Remuneragdes de Contribui¢do dos Servidores Ativos Lei 1262 27/12/2004 132
Segurados Ativos
—— Norma
; o)
Aliquota (%): 11,00 Tipo da Norma: Lei Namero da Norma: 1262 Data da Norma: 27/12/2004 Dispositivo da Norma: 130
Aposentados
—— Norma
Numero da Norma: 1262 Data da Norma: 27/12/2004 Dispositivo da Norma: 130

Aliquota (%): 11.00

Tipo da Norma:

Lei
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Pensionistas

Norma

} o
Aliquota (%): 11,00 Tipo da Norma: Lei Numero da Norma: 1262 Data da Norma: 27/12/2004 Dispositivo da Norma: 130
Administragéo do Plano
Custeada com Recursos do RPPS Aliquota (%): 2,00 Aporte (R$):
Fundamento Legal
Tipo da Norma: Lei Numero da Norma: 1262 Data da Norma: 27/12/2004 Dispositivo da Norma: 132

Base de Calculo da Taxa de Administragéo

Base de Célculo Tipo da Norma Namero da Norma Data da Norma Dispositivo da Norma
Total das Remuneragées de Contribuigdo dos Servidores Ativos Lei 1262 27/12/2004 132
Plano de Amortizacdo do Déficit Atuarial
Possui Plano de Amortizagdo para Equacionamento do Déficit Atuarial Implementado em Lei: Sim Més/Ano de Inicio do Plano: 04/2015
Fundamento Legal
Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 1923 Data da Norma: 15/04/2015 Dispositivo da Norma: 1
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Plano de Amortizacao

Ano Aliquota (%) Aporte Anual (R$)
2015 0.00
2016 0.15
2017 0.25
2018 0.35
2019 0.45
2020 0.55
2021 0.65
2022 0.80
2023 0.80
2024 0.80
2025 0.80
2026 0.80
2027 0.80
2028 0.80
2029 0.80
2030 0.80
2031 0.80
2032 0.80
2033 0.80
2034 0.80
2035 0.80
2036 0.80
2037 0.80
2038 0.80
2039 0.80
2040 0.80
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Plano de Amortizacao

Ano Aliquota (%) Aporte Anual (R$)

2041 0.80

2042 0.80

2043 0.80

2044 0.80

2045 0.80

2046 0.80

2047 0.80

2048 0.80
Base de Calculo

Base de Célculo Tipo da Norma NUmero da Norma Data da Norma Dispositivo da Norma

Total das Remunerag6es de Contribuigio dos Servidores Ativos Lei 1923 15/04/2015 1

Segregacéo de Massa
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—— Fundamento Legal

Tipo da Norma: Lei Namero da Norma: 1262 Data da Norma: 27/12/2004 Dispositivo da Norma: 1
—— Critérios para Composicéo do Plano Previdenciario

Data de Ingresso do Segurado (Data do Corte): 07/07/2002 |dade do Segurado: Condicao do Segurado: Outros

Outros:

—— Atuério Responséavel pelo Projeto de Segregagéao

Nome:

NUmero do Registro Profissional:

—— Aprovagcéo prévia do MPS

Tipo do Documento:

Numero do Documento:

Data do Documento:

Plano de Beneficios

Beneficios Tipo da Norma NGmero da Norma Dispositivo da Norma Data da Norma
Aposentadoria Por Invalidez Permanente Lei 1262 20 27/12/2004
Aposentadorias Programadas (Por Idade, Tempo de Contribuigdo e Compulsoéria) Lei 1262 20 27/12/2004
Aposentadoria Especial - Professor - Educagéo Infantil e Ensino Fund. e Médio Lei 1262 20 27/12/2004
Pensao Por Morte de Servidor em Atividade Lei 1262 20 27/12/2004
Pensao Por Morte de Aposentado Voluntario ou Compulsério Lei 1262 20 27/12/2004
Penséo Por Morte de Aposentado por Invalidez Lei 1262 20 27/12/2004
Salario Familia Lei 1262 20 27/12/2004
Salario Maternidade Lei 1262 20 27/12/2004
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Auxilio Doenca Lei 1262 20 27/12/2004
Auxilio Reclusdo Lei 1262 20 27/12/2004
Previdéncia Complementar
Fundamento Legal
Tipo da Norma: Namero da Norma: Data da Norma: Dispositivo da Norma:
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Civil >> Previdenciario >> Base Cadastral

Estatisticas da Populag&o Coberta

. Média da B. Célculo ou Média .
) Quantidade (A) do Vr. do Beneficio (B) Idade Média IMP IMA Valor da Folha Mensal (AxB)
Orgéo/Entidade Populagéo Coberta
Fem. Masc. Total Fem. Masc. Fem. Masc. Fem. Masc. Fem. Masc. Fem. Masc. Total

CAMARA MUNICIPAL DE SAO|Servidores - DEMAIS SERVIDORES - Sem critério
JOSE DO CALCADO liferenciado para aposentadoria 2 1 3 R$ 63,97| R$ 4.215,67] 36.48 65.90 55.00 75.00 22.00 51.00 R$ 127,94 R$ 4.215,67| R$ 4.343,61
FUNDO MUNICIPAL DE servidores - DEMAIS SERVIDORES - Sem critério 23 21 44 R$ 1.260,28 R$127879 41.30 | 4061 | 6139 | 67.14 | 3270 | 34.76 R$ 28.986,44 R$ 26.854,59 R$ 55.841,03
SAUDE diferenciado para aposentadoria
Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Pablicosdo |, o o5 - DEMAIS SERVIDORES - Por Idade 1 1 2 R$ 880,00 R$ 880,00 74.00 | 70.00 R$ 880,00 R$ 880,00 R$ 1.760,00
Municipio de Séo José do
Calcado
Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Pblicos do 5o iados - DEMAIS SERVIDORES - Por Invalidez 0 2 2 R$ 0,00 R$ 916,05 72.50 R$ 0,00 R$ 1.832,10) R$ 1.832,10
Municipio de Séo José do
Calcado
Instituto de Previdéncia Social
dos $gry|dores~Publ|095 do Aposgntgdf)s - DEMAIS SERVIDORES - Por Tempo de 0 1 1 R$ 0,00 R$ 1.716,90 66.00 R$ 0,00 R$ 1.716,90 R$ 1.716,90
Municipio de Séo José do IContribuicéo
Calcado
Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Pablicos do 505 nistas - DEMAIS SERVIDORES 1 0 1 R$ 1.069,21] R$0,00 58.00 R$ 1.069,21] R$ 0,00 R$ 1.069,21
Municipio de Séo José do
Calcado
Instituto de Previdéncia Social
dos $gry|dores~Publ|095 do Sgrwdorgs - DEMAIS SERVIDQRES - Sem critério P 0 Py R$ 944,93 R$0,00 47.95 75.00 48.00 R$ 1.889.86 R$ 0,00 R$ 1.889,86
Municipio de Séo José do diferenciado para aposentadoria
Calcado B _
Instiuto e Previdencia Social lservidores - PROFESSORES DA EDUC. INFANTIL E DO

s = . ENSINO FUND. E MEDIO - Critério para aposentadoria 1 0 1 R$ 1.986,36 R$ 0,00 35.58 60.00 35.00 R$ 1.986,36 R$ 0,00 R$ 1.986,39
Municipio de Séo José do

icomo professor
Calcado
PREFEITURA MUNICIPAL DE [Servidores - DEMAIS SERVIDORES - Sem critério
SAO JOSE DO CALCADO liferenciado para aposentadoria 87 87 174 R$1.132,99 R$1.388,09 43.61 46.65 62.06 68.21 34.94 35.24 R$ 98.570,13 R$ 120.763,83] R$ 219.333,99
IServidores - PROFESSORES DA EDUC. INFANTIL E DO

PBEFEITQRA MUNICIPAL DE ENSINO FUND. E MEDIO - Critério para aposentadoria 29 2 31 R$ 1.705,04 R$ 1.600,00 37.75 40.12 55.55 63.00 31.00 35.00 R$ 49.446,16 R$ 3.200,00 R$ 52.646,14
SAO JOSE DO CALCADO lcomo professor

Avaliagéo Critica
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Atualizacédo da Base Cadastral

Segurados Ativos : D

Data do Ultimo Recenseamento Previdenciario :

Percentual de Cobertura do Ultimo Recenseamento Previdenciério :

Aposentados : Data do Ultimo Recenseamento Previdenciario : 30/11/2016 Percentual de Cobertura do Ultimo Recenseamento Previdenciario : 100,00
Pensionistas : Data do Ultimo Recenseamento Previdenciario : 30/11/2016 Percentual de Cobertura do Ultimo Recenseamento Previdenciario : 100,00
Amplitude da Base Cadastral
Percentual de Cobertura da Populagéo : 100.00 Percentual de Cobertura em Relagéo aos Orgéos e Entidades : 100.00
Grupo Descrigao Consisténcia da Base Cadastral Completude da Base Cadastral
Ativo Identificagdo do Segurado Ativo 76%-100% 76%-100%
Ativo ISexo 76%-100% 76%-100%
Ativo Estado Civil 76%-100% 76%-100%
Ativo Data de Nascimento 76%-100% 76%-100%
Ativo Data de Ingresso no ENTE 76%-100% 76%-100%
Ativo Identificagdo do Cargo Atual 76%-100% 76%-100%
Ativo Base de Calculo (Remuneracéo de Contribuigdo) 76%-100% 76%-100%
Ativo ITempo de Contribuigdo para o RGPS 76%-100% 76%-100%
Ativo ITempo de Contribui¢do para Outros RPPS 76%-100% 76%-100%
Ativo Data de Nascimento do Conjuge 76%-100% 76%-100%
Ativo INUmero de Dependentes 76%-100% 76%-100%
Aposentado Identificagéo do Aposentado 76%-100% 76%-100%
Aposentado ISexo 76%-100% 76%-100%
Aposentado Estado Civil 76%-100% 76%-100%
Aposentado Data de Nascimento 76%-100% 76%-100%
Aposentado Data de Nascimento do Conjuge 76%-100% 76%-100%
Aposentado Data de Nascimento do Dependente Mais Novo 76%-100% 76%-100%
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Grupo Descricao Consisténcia da Base Cadastral Completude da Base Cadastral
Aposentado alor do Beneficio 76%-100% 76%-100%
Aposentado ICondicao do Aposentado (valido ou invalido) 76%-100% 76%-100%
Aposentado ITempo de Contribuicdo para o RPPS 76%-100% 76%-100%
Aposentado ITempo de Contribuicdo para outros Regimes 76%-100% 76%-100%
Aposentado alor Mensal da Compensacao Previdenciaria 76%-100% 76%-100%
Aposentado INUmero de Dependentes 76%-100% 76%-100%

Pensdo Identificacéo do Pensao 76%-100% 76%-100%

Pensédo INUmero de Pensionistas 76%-100% 76%-100%

Pensdo ISexo do Pensionista Principal 76%-100% 76%-100%

Pensédo Data de Nascimento 76%-100% 76%-100%

Penséao alor do Beneficio 76%-100% 76%-100%

Penséao ICondicao do Pensionista (valido ou invalido) 76%-100% 76%-100%

Penséo Duracéo do Beneficio (vitalicio ou temporério) 76%-100% 76%-100%

Tratamento da Base Cadastral

Grupo Descricao Inconsisténcias Encontradas deAlggrfi(s)sa (ﬁuszg?;ﬁ]es Descri¢do de Premissa Utilizada
Ativo Identificagéo do Segurado Ativo

Ativo Sexo

Ativo Estado Civil

Ativo Data de Nascimento

Ativo Data de Ingresso no ENTE

Ativo Identificagdo do Cargo Atual

Ativo Base de Célculo (Remuneracéo de Contribuigdo)
Ativo Tempo de Contribuicédo para 0 RGPS

Ativo Tempo de Contribui¢do para Outros RPPS

Ativo Data de Nascimento do Conjuge

Ativo NUmero de Dependentes
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Grupo Descricao Inconsisténcias Encontradas deAPdrg(l%r?ichsa (ﬁusggi??; Descri¢do de Premissa Utilizada
Aposentado Identificagéo do Aposentado
Aposentado Sexo
Aposentado Estado Civil
Aposentado Data de Nascimento
Aposentado Data de Nascimento do Conjuge
Aposentado Data de Nascimento do Dependente Mais Novo
Aposentado Valor do Beneficio
Aposentado Condicao do Aposentado (valido ou invalido)
Aposentado Tempo de Contribui¢éo para o RPPS
Aposentado Tempo de Contribuicéo para outros Regimes
Aposentado Valor Mensal da Compensagéo Previdenciaria
Aposentado Numero de Dependentes

Pensdo Identificagéo do Penséo

Penséo Numero de Pensionistas

Pensdo Sexo do Pensionista Principal

Penséo Data de Nascimento

Penséo Valor do Beneficio

Penséo Condigao do Pensionista (valido ou invéalido)

Penséo Duracéo do Beneficio (vitalicio ou temporério)
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Civil >> Previdenciario >> Base Técnica

Regimes e Métodos de Financiamento

Beneficios do Plano

Regime Financeiro e Método de Financiamento

Descricdo do Método de Financiamento

Aposentadoria Por Invalidez Permanente

REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAGAO - PREMIO NIVELADO INDIVIDUAL

Aposentadorias Programadas (Por Idade, Tempo de Contribuigdo e Compulséria)

REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAGAO - PREMIO NIVELADO INDIVIDUAL

Aposentadoria Especial - Professor - Educagéo Infantil e Ensino Fund. e Médio

REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAGAO - PREMIO NIVELADO INDIVIDUAL

Penséao Por Morte de Servidor em Atividade

REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAGAO - PREMIO NIVELADO INDIVIDUAL

Penséo Por Morte de Aposentado Voluntario ou Compulsério

REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAGAO - PREMIO NIVELADO INDIVIDUAL

Pensdo Por Morte de Aposentado por Invalidez

REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAGAO - PREMIO NIVELADO INDIVIDUAL

Salério Familia

REGIME FINANCEIRO DE REPARTICAO SIMPLES

Salario Maternidade

REGIME FINANCEIRO DE REPARTIGAO SIMPLES

Auxilio Doenca

REGIME FINANCEIRO DE REPARTICAO SIMPLES

Auxilio Recluséo

REGIME FINANCEIRO DE REPARTIGAO SIMPLES

Hipdteses Atuariais

Hipbteses Demograficas, Econémicas e Financeiras

Unidade Hipéteses
Projecéo da Taxa de Juros Real para o Exercicio PERCENTUAL 6.00
Projecéao de Crescimento Real do Salario PERCENTUAL 1.00
Projecéao de Crescimento Real dos Beneficios do Plano PERCENTUAL 0.00
Critério para Projecéo do Valor dos Proventos Calculados pela Média TEXTO NAO SE APLICA
Projecéo da Taxa de Inflagéo de Longo Prazo PERCENTUAL 6.00
Fator de Determinagdo do Valor Real ao Longo do Tempo dos Beneficios PERCENTUAL 100.00
Fator de Determinagédo do Valor Real ao Longo do Tempo dos Salarios PERCENTUAL 100.00
Projecdo da Taxa de Rotatividade TEXTO UTILIZADA A MAXIMA ESTABELECIDA PELA PORTARIA MPS
Critérios da Projecdo de Novos Entrantes TEXTO 1:1
Projecdo de Novos Entrantes para o Exercicio - Quantidade de saidas por morte QUANTIDADE 0
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Hipdteses Demogréficas, Econdmicas e Financeiras

Unidade Hipéteses
Projecéo de Novos Entrantes para o Exercicio - Quantidade de saidas por aposentadoria QUANTIDADE 0
Projecdo de Novos Entrantes para o Exercicio - Quantidade de saidas por desligamento QUANTIDADE 0
Projecéo de Novos Entrantes - Quantidade de entradas QUANTIDADE 0
Composigao Familiar - Servidores em atividade TEXTO CADASTRO FORNECIDO PELO MUNICIPIO
Probabilidade de Casados, se adotada premissa TEXTO NAO SE APLICA
Diferenga da Idade entre titular masculino e cdnjuge feminino, se adotada premissa TEXTO NAO SE APLICA
Diferenca da Idade entre titular feminino e conjuge masculino, se adotada premissa TEXTO NAO SE APLICA
Composigao Familiar - Aposentados TEXTO CADASTRO FORNECIDO PELO MUNICIPIO
Probabilidade de Casados, se adotada premissa TEXTO NAO SE APLICA
Diferencga da Idade entre titular masculino e cdnjuge feminino, se adotada premissa TEXTO NAO SE APLICA
Diferenca da Idade entre titular feminino e conjuge masculino, se adotada premissa TEXTO NAO SE APLICA
Hipétese Adotada para Entrada em Aposentadoria TEXTO AQUELA QUE VAI GERAR O VABF
Outras Hipo6teses Adotadas TEXTO Né&o se aplica
Hipoteses Biométricas
Tipo Tabua Téabua da Populagédo Masculina Téabua da Populagdo Feminina
Tabua de Mortalidade de Valido - Fase Laborativa IBGE 2014 - Ambos - Extrap MPS IBGE 2014 - Ambos - Extrap MPS
Téabua de Mortalidade de Valido - Fase Pés Laborativa IBGE 2014 - Ambos - Extrap MPS IBGE 2014 - Ambos - Extrap MPS
Téabua de Mortalidade de Invalido IBGE 2014 - Ambos - Extrap MPS IBGE 2014 - Ambos - Extrap MPS
Téabua de Entrada em Invalidez Alvaro Vindas Alvaro Vindas
Tabua de Morbidez Outras Outras
Outras Tabuas utilizadas

Descrigao da Hip6tese de Novos Entrantes:
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Justificativa da Adogédo de Hip6teses

Hipbteses Demogréaficas, Econémicas e Financeiras

Valor previsto no DRAA de

Valor ocorrido em

Valor previsto no DRAA

Valor ocorrido em 2015

Valor previsto no DRAA de

alor ocorrido em 2016

Perspectiva de Longo

Justificativa Técnica para Eventuais

Unidade 2014 2014 de 2015 2016 prazo Discrepancias eAr(T;OF:aec::qéo a Hipétese
Projecdo da Taxa de Juros Real para o Exercicio PERCENTUAL 0 0 0 0 6.00 6.00
Projecédo de Crescimento Real do Salario PERCENTUAL 0 0 0 0 1.00 1.00
Projecéao de Crescimento Real dos Beneficios do Plano PERCENTUAL 0 0 0 0 0.00 0.00
g;ilgéri’\:ézga Projecdo do Valor dos Proventos Calculados TEXTO Néo se aplica N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica NAO SE APLICA NAO SE APLICA
zs;og:liel?ii:ggminagéo do Valor Real ao Longo do Tempo PERCENTUAL o 0 0 0 100.00 100.00
Ss;ogggﬁ)oe;erminagéo do Valor Real ao Longo do Tempo PERCENTUAL o 0 0 0 100.00 100.00
Projecéo da Taxa de Rotatividade TEXTO Na&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica 1 1
Critérios da Projecdo de Novos Entrantes TEXTO Na&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica 1:1 1:1
e s Ententes e el QuANTIDADE 0 0 0 0 0 0
e s Entantes e o el QUANTIDADE 0 0 0 0 0 0
Projecdo de Novos Entrantes para o Exercicio - QUANTIDADE o 0 0 0 o o

Quantidade de saidas por desligamento
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) Valor previsto no DRAA de| Valor ocorrido em | Valor previsto no DRAA |Valor ocorrido em 2015|Valor previsto no DRAA de [Valor ocorrido em 2016 Perspectiva de Longo QUstlfchauv_a UEEIIER [ETR (SUEHLETS
Unidade Discrepancias em Relacéo a Hipdtese|
2014 2014 de 2015 2016 prazo
Adotada
Projecéo de Novos Entrantes - Quantidade de entradas QUANTIDADE o 0 0 0 o o
Hipdteses Biométricas
a q a q NUmero de eventos previstos e Aot .
Numero de eventos previstos ” Numero de eventos previstos p . o 5 Justificativa Técnica para Eventuais
~ A e Nimero de eventos e e Numero de eventos | pela tAbua utilizada no DRAA | Numero de eventos A P = Py
Populagdo pela tdbua utilizada no DRAA ocorridos em 2014 pela tdbua utilizada no DRAA ocorridos em 2015 de 2016 ocorridos em 2016 Discrepancias em Relagdo a Hipétese
de 2014 de 2015 Adotada

[Tabua de Mortalidade de Valido - Fase Laborativa Masculino 0 0 0 0 0.00 0.00
[Tabua de Mortalidade de Valido - Fase Laborativa Feminino 0 0 0 0 0.00 0.00
[Tabua de Mortalidade de Valido - Fase Pds Laborativa Masculino 0 0 0 0 0.00 0.00
[Tabua de Mortalidade de Valido - Fase Pds Laborativa Feminino 0 0 0 0 0.00 0.00
[Tabua de Mortalidade de Invalido Masculino 0 0 0 0 0.00 0.00
[Tabua de Mortalidade de Invalido Feminino 0 0 0 0 0.00 0.00
[Tabua de Entrada em Invalidez Masculino 0 0 0 0 0.00 0.00
[Tabua de Entrada em Invalidez Feminino 0 0 0 0 0.00 0.00
Tabua de Morbidez Masculino 0 0 0 0 0.00 0.00
[Tabua de Morbidez Feminino 0 0 0 0 0.00 0.00
Outras Tabuas utilizadas Masculino 0 0 0 0 0.00 0.00
Outras Tabuas utilizadas Feminino 0 0 0 0 0.00 0.00
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Civil >> Previdenciario >>Resultados

Valores dos Compromissos

Descri¢éo Geragao Atual Geragdes Futuras

Valor Atual dos Salarios Futuros R$ 54.540.788,47 R$ 0,00
ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO PLANO DE BENEFICIOS R$ 12.301.811,61

Aplicagdes em Segmento de Renda Fixa - RPPS R$ 0,00

Aplicagdes em Segmento de Renda Variavel - RPPS R$ 0,00

Aplicagdes em Segmento Imobiliario - RPPS R$ 0,00

Aplicagdes em Enquadramento - RPPS R$ 0,00

Titulos e Valores ndo Sujeitos ao Enquadramento - RPPS R$ 0,00

Demais Bens, direitos e ativos R$ 12.301.811,61
PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS R$ 878.707,30

VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS - ENCARGOS DE BENEFICIOS CONCEDIDOS R$ 976.341,45

Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 549.615,61

Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 0,00

Beneficios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,00

Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 245.493,41

Beneficios Concedidos - Encargos - Pensdes Por Morte R$ 181.232,43

Beneficios Concedidos - Encargos - Compensacéao Previdenciaria a Pagar R$ 0,00

VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUTURAS E COMPENSAGOES A RECEBER - BENEFICIOS CONCEDIDOS R$ 97.634,15

Beneficios Concedidos - Contribuigdes Futuras dos Aposentados R$ 0,00

Beneficios Concedidos - Contribui¢des Futuras dos Pensionistas R$ 0,00

Beneficios Concedidos - Compensagao Previdenciaria a Receber R$ 97.634,15
PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS A CONCEDER : R$ 7.606.640,30 R$ 0,00

VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS - ENCARGOS DE BENEFICIOS A CONCEDER: R$ 18.876.791,40 R$ 0,00

Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 12.465.667,20 R$ 0,00

Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 3.579.580,40 R$ 0,00
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Descrigéo Geragao Atual Geragdes Futuras

Beneficios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 65.313,60 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - PensGes Por Morte de Servidores em Atividade R$ 2.710.346,64 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes Por Morte de Aposentados R$ 55.883,56 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Outros Beneficios e Auxilios R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Compensagcé&o Previdenciaria a Pagar R$ 0,00 R$ 0,00
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS E COMPENSAGCOES A RECEBER - BENEFICIOS A CONCEDER: R$ 11.270.151,10 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribui¢des Futuras do Ente R$ 5.012.988,82 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribui¢ées Futuras dos Segurados Ativos R$ 4.369.483,13 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribuicdes Futuras dos Aposentados R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribui¢des Futuras dos Pensionistas R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Compensagéo Previdenciaria a Receber R$ 1.887.679,15 R$ 0,00

PROVISAO MATEMATICA PARA COBERTURA DE INSUFICIENCIAS FINANCEIRAS ASSEGURADA POR LEI: R$ 0,00 R$ 0,00
Valor Atual do Plano de Amortizag&o do Déficit Atuarial estabelecido em lei R$ 0,00 R$ 0,00
Valor Atual dos Parcelamentos de Débitos Previdenciarios R$ 0,00

RESULTADO ATUARIAL
Déficit Atuarial

Equilibrio Atuarial

Superavit Atuarial

R$ 3.816.464,01

DESTINAGAO DO RESULTADO

Proviséo de Contingéncias (até 25% dos Compromissos) R$ 0,00

Provis&o para revisdo do plano de custeio (acima 25% dos Compromissos) R$ 0,00
FUNDOS CONSTITUIDOS

Fundo Garantidor de Pensé&o de Servidor Estruturada em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura R$ 0,00

Fundo Garantidor de Aposentadoria por Invalidez de Servidor Estruturada em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura R$ 0,00

Fundo Garantidor de Beneficios Estruturados em Regime de Reparticdo Simples R$ 0,00

Fundo de Oscilagéo de Riscos dos Beneficios Estruturados em Regime de Capitalizagdo R$ 0,00
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Descrigéo Geragao Atual Geragdes Futuras
Fundo de Oscilagéo de Riscos dos Beneficios Estruturados em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura R$ 0,00
Fundo de Oscilagéo de Riscos dos Beneficios Estruturados em Regime de Reparticdo Simples R$ 0,00
Fundo Administrativo R$ 0,00

RECEITAS E DESPESAS ESTIMADAS PARA O EXERCICIO

Total de Receitas Estimadas para o Exercicio

R$ 1.328.424,70

Total de Despesas Estimadas para o Exercicio

R$ 83.055,73

RESULTADO FINANCEIRO ESTIMADO PARA O EXERCICIO

Déficit Financeiro

Equilibrio Financeiro

Superavit Financeiro

R$ 1.245.368,97

Custo Normal

Base de Contribui¢éo

Valor Mensal - Estatisticas da Populagdo Coberta

Valor Anual

Total das Remuneragées de Contribuicdo dos Servidores Ativos

R$ 336.040,98

R$ 4.420.714,48

Total:

R$ 336.040,98

R$ 4.420.714,48

Valor Atual dos Salarios Futuros - VASF: R$ 54.540.788,47

Custo Normal dos Beneficios - Regime de Capitalizagdo

Beneficios

Custo Anual Previsto (R$)

% sobre Base de Contribuicdo

Aposentadoria Por Invalidez Permanente R$ 4.072,75 0,09
Penséao Por Morte de Aposentado Voluntario ou Compulsério R$ 135.564,45 3,07
Aposentadorias Programadas (Por Idade, Tempo de Contribuigdo e Compulséria) R$ 761.022,74 17,21

R$ 264.728,86 5,99

Aposentadoria Especial - Professor - Educagéo Infantil e Ensino Fund. e Médio
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Beneficios Custo Anual Previsto (R$) % sobre Base de Contribui¢cdo
Penséo Por Morte de Servidor em Atividade R$ 14.545,54 0,33
Penséo Por Morte de Aposentado por Invalidez R$ 3.490,93 0,08
Total: R$ 1.183.425,27 26,77
Custo Normal dos Beneficios - Regime de Cobertura
Beneficios Custo Anual Previsto (R$) % sobre Base de Contribui¢do
Total: R$ 0,00 0,00
Custo Normal dos Beneficios - Regime de Reparticdo Simples
Beneficios Valor Pago em 2014 Valor Pago em 2015 Valor Pago em 2016 Valor Minimo para 2017 Valor Previsto para 2017 % sobre Base de Contribui¢do
Salério Familia R$ 481,86 R$ 481,86 R$ 442,07 R$ 468,60 R$ 442,07 0,01
Salario Maternidade R$ 36.621,59 R$ 36.621,59 R$ 26.082,22 R$ 33.108,47 R$ 26.082,22 0,59
Auxilio Doenga R$ 18.792,66 R$ 18.792,66 R$ 30.060,86 R$ 22.548,73 R$ 30.060,86 0,68
Auxilio Recluséo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00
Total: R$ 55.896,11 R$ 55.896,11 R$ 56.585,15 R$ 56.125,80 R$ 56.585,15 1,28
Custo Normal Total
Custo Anual Previsto (R$) % sobre Base de Contribui¢éo
Beneficios em Regime de Capitalizagéo R$ 1.183.425,27 26,77
Beneficios em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura R$ 0,00 0,00
Beneficios em Regime de Reparticdo Simples R$ 56.585,15 1,28
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Total

R$ 1.240.010,42

28,09

Observagodes:

Custo Suplementar

Forma de Amortizagéo e Apuracéo do Déficit Atuarial e Amortizar

Forma Amortizagéo:

Forma de Pagamento:
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Contas Recuperadas da Demonstragéo do Resultado Atuarial

Geragao Atual (R$)

ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO PLANO DE BENEFICIOS

R$ 12.301.811,61

PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS

R$ 878.707,30

PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS A CONCEDER :

R$ 7.606.640,30

Valor Atual dos Parcelamentos de Débitos Previdenciarios

R$ 0,00

Valor Atual do Bens, Direitos e Demais Ativos a serem incorporados no Exercicio Atual:

Déficit Atuarial a Amortizar: 0.00

Prazo de Amortizacao

Prazo Remanescente Calculado (anos): 34 Prazo Informado (anos):

Justificativa:

Base Célculo Contribui¢do Suplementar

Composicao da Base de Calculo

Valor Anual Inicial (R$)

null

null

null

null

null

null

null

null

null

null

null

null

Descricéo dos critérios adotados para evolugdo da folha de pagamento:
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Plano de Amortizagao

Taxa de Juros (%)

Aportes (R$)

Aliquotas (%)

Base Calculo (R$)

Saldo Inicial (R$)

(-) Pagamentos (R$)

Saldo Final (R$)

Composicao do Pagamento

(-) Juros (R$)

(-) Amortizacado (R$)

Observacéo Sistema:

Observagoes:

Custo com a Administragéo do Plano
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— Limite da Norma Geral

Valor Total das Remuneragdes dos Segurados Ativos em 2016: R$ 4.420.714,48
Valor Total dos Proventos de Aposentadorias em 2016: R$ 69.017,00
Valor Total das Pensdes por Morte em 2016: R$ 13.899,73
Total: R$ 4.503.631,21
Limite de Gastos com despesas Administrativas para 2017 (R$): R$ 90.072,62
— Limite Estabelecido pelo Ente em Lei
— Aliquota Aporte
Taxa de Administracao definida pelo Ente em Lei (%): 2,00 Valor do aporte anual para custeio das despesas administrativas R$ 0,00
Base de Célculo Anual da Taxa de Administragéo (R$): R$ 4.420.714,48 estabelecido pelo Ente mediante Lei:
Limite de Gastos com despesas administrativas para 2017 (R$): R$ 88.414,29
— Custo Previsto para 2017
— Aliquota
Valor Previsto das despesas administrativas para 2017: R$ 88.414,29
Base de Célculo Anual da Taxa de Administracdo para 2016(R$): R$ 4.420.714,48
Taxa de Administracdo para 2017(%): 2,00
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Plano de Custeio a Constar em Lei

Contribuicdo Normal e Taxa de Administragéo

Situagéao Atual

Situagédo Definida na Avaliagéo Atuarial

Justificativa: PLANO SUPERAVITARIO

. - ox .
Valor Anual da Base de Célculo (R$) Aliquota (%) Contribuicdo Esperada Atual Ao PEhIn faAElEeED AUETE ) Contribuicdo Esperada Definida
Ente Federativo R$ 4.420.714,48 17,05 R$ 753.731,82 17,05 R$ 753.731,82
Taxa de Administragdo R$ 4.420.714,48 2,00 R$ 88.414,29 2,00 R$ 88.414,29
Aporte Anual para Custeio das Despesas Administrativas R$ 0,00 R$ 0,00
Ente Federativo - Total R$ 8.841.428,96 19,05 R$ 842.146,11 19,05 R$ 842.146,11
Segurados Ativos R$ 4.420.714,48 11,00 R$ 486.278,59 11,00 R$ 486.278,59
Aposentados R$ 0,00 11,00 R$ 0,00 11,00 R$ 0,00
Pensionistas R$ 0,00 11,00 R$ 0,00 11,00 R$ 0,00
Total
Observagéo:
— Novo Plano de Amortizag&o a Constar em Lei
Plano de Equacionamento do Déficit Atuarial previsto em Lei sera revisado: Né&o

Comparativo de Receitas e Despesas Previdenciarias Projetadas e Executadas
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Geragao Atual
Descri¢ao
Projetado para 2016 Executado em 2016 Diferenca
Base de Calculo da Contribuicdo Normal R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Contribui¢gées dos Aposentados R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Contribuigdes dos Pensionistas R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Compensagéo Previdenciaria a Receber R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribuigdes do Ente R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribuigées dos Segurados Ativos R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribui¢ées dos Aposentados R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribuigdes dos Pensionistas R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Compensag&o Previdenciaria a Receber R$ 0,00 R$ 0,00
Plano de Amortizacao do Déficit Atuarial estabelecido em lei R$ 0,00 R$ 0,00
Parcelamentos de Débitos Previdenciarios R$ 0,00 R$ 0,00
Outras Receitas R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL DAS RECEITAS COM CONTRIBUIGOES E COMPENSAGCAO PREVIDENCIARIA R$ 1.328.424,70 R$ 1.328.424,70 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Pensdes Por Morte R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Compensagéo Previdenciaria a Pagar R$ 0,00 R$ 0,00
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Geragao Atual
Descri¢ao
Projetado para 2016 Executado em 2016 Diferenca
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes Por Morte de Servidores em Atividade R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Pens6es Por Morte de Aposentados R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Outros Beneficios e Auxilios R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Compensacéo Previdenciaria a Pagar R$ 0,00 R$ 0,00
Outras Despesas R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM BENEFICIOS DO PLANO R$ 83.055,73 R$ 83.055,73 R$ 0,00
INSUFICIENCIA OU EXCEDENTE FINANCEIRO R$ 0,00 R$ 0,00
RENTABILIDADE ESPERADA R$ 6,00 R$ 6,00 R$ 0,09
Rentabilidade dos Ativos que compdem os Recursos Garantidores R$ 13,12 R$ 12,96 R$ 0,14
Comparativo de Informagdes das Ultimas Avaliagdes Atuariais
Descri¢éo 2017 2016 2015

BASE NORMATIVA
PLANO DE CUSTEIO VIGENTE

Contribui¢do Normal - Ente Federativo 17.05 17.05 17.05

BASE CADASTRAL

ESTATISTICAS DA POPULAGAO COBERTA
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Comparativo de Informagdes das Ultimas Avaliagdes Atuariais

Descricéo 2017 2016 2015
Quantidade de Segurados Ativos 254.00 255.00 255.00
Quantidade de Aposentados 5.00 4.00 3.00
Quantidade de Pensionistas 1.00 1.00 0.00
Média da Base de Calculo dos Segurados Ativos 1338.80 1224.70 1309.01
Média do Valor do Beneficio dos Aposentados 1061.80 1080.43 846.95
Média do Valor do Beneficios dos Pensionistas 1069.21 1069.21 0
Idade Média dos Segurados Ativos 43.56 42.65 41.66
Idade Média dos Aposentados 71.00 70.25 71.00
Idade Média dos Pensionistas 58.00 57.00 0
Idade Média Projetada Para Aposentadoria 63.89 62.65 62.77
BASE TECNICA
REGIMES E METODOS DE FINANCIAMENTO
Método de Financiamento Adotado PNI PNI PNI
RESULTADOS
VALORES DOS COMPROMISSOS
Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Beneficios 12301811.61 9435228.32 7388001.37
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Beneficios Concedidos 976341.45 854952.98 340812.27
Valor Atual das Contribuigdes Futuras - Beneficios Concedidos 0 0 0
Reserva Matematica dos Beneficios Concedidos 976341.45 854952.98 340812.27

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Beneficios a Conceder

18876791.40

17649246.72

17550989.52
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Comparativo de Informagdes das Ultimas Avaliagdes Atuariais

Descricéo 2017 2016 2015
Valor Atual das Contribuigdes Futuras - Beneficios a Conceder 9382471.95 9157340.39 9993364.24
Reserva Matemética dos Beneficios a Conceder 9494319.45 8491906.33 7557625.38
Valor Atual da Compensagéo Financeira a Receber 1985313.30 1850419.99 1789180.19
Valor Atual da Compensag&o Financeira a Pagar 0 0 0
Resultado Atuarial 3816464.01 1938789.00 1278744.01
CUSTO NORMAL
CUSTO ANUAL PREVISTO (% SOBRE BASE DE CONTRIBUIGAO)
Beneficios em Regime de Capitalizagdo (%) 26.77 26.89 25.17
Beneficios em Regime de Reparti¢do de Capitais de Cobertura (%) 0.00 0 0
Beneficios em Regime de Reparti¢do Simples (%) 1.28 1.16 2.88
ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL DEFINIDAS
Ente Federativo - Contribuicdo Normal 17.05 17.05 17.05
Taxa de Administragdo 2.00 2.00 2.00

Parecer Atuarial

Temas

Parecer

Perspectivas de alteracéo futura no perfil e na composicéo da massa de segurados

DE ACORDO COM A POLITICA DE RH DO ENTE PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SOCIEDADE

Adequacéo da base de dados utilizada e respectivos impactos em rela¢éo aos resultados apurados

A BASE DE DADOS ENCONTRAVA-SE ADEQUADA E NAO GEROU IMPACTO SIGNIFICATIVO

Andlise dos regimes financeiros e métodos atuariais adotados e perspectivas futuras de comportamento dos custos e dos compromissos do Plano de
Beneficios

FORAM UTILIZADOS TODOS OS REGIMES FINANCEIROS PREVISTOS NA PORTARIA 403/08

Adequacdo das hipdteses utilizadas as caracteristicas da massa de segurados e de seus dependentes e analises de sensibilidade para os resultados

CONFORME PARECER ATUARIAL

Metodologia utilizada para a determinagdo do valor da compensag&o previdenciaria a receber e impactos nos resultados

CONFORME § 5° DO ART 11 - PORTARIA 403/08
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Temas

Parecer

Composicéo e caracteristicas dos ativos garantidores do plano de beneficios

NAO FOI INFORMADO O RELATORIO DE EMPRESA DE CONSULTORIA QUE REALIZA A GESTAO DOS ATIVOS

Variagdo dos Compromissos do Plano (VABF e VACF)

CONFORME PARECER ATUARIAL

Resultado da avaliacéo atuarial e situagéo financeira e atuarial do RPPS

PLANO SUPERAVITARIO

Plano de custeio a ser implementado e medidas para manutengédo do equilibrio financeiro e atuarial

PLANO SUPERAVITARIO

Parecer sobre a anlise comparativa dos resultados das trés Gltimas avaliagdes atuariais

PLANO SUPERAVITARIO

Identificacéo dos principais riscos do plano de beneficios

DIRETAMENTE NO PLANO DE BENEFICIOS.

FOI UTILIZADA A TABUA IBGE EXTRAPOLADA, DIVULGADA PELO MPS. A ALTERAGAO ANUAL DA TABUA ESTA IMPACTANDO
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Financeiro

Civil >> Financeiro >> Base Normativa

Plano de Custeio Vigente

Contribuigdo Normal

Ente Federativo

Norma

Aliquota (%): 17.05

Tipo da Norma: Lei

Numero da Norma:

1923

Data da Norma: 15/04/2015

Dispositivo da Norma:

Base de Célculo da Contribuilcdo do Ente Federativo

Base de Célculo

Tipo da Norma

Nimero da Norma

Data da Norma

Dispositivo da Norma

Total das Remuneragdes de Contribuicédo dos Servidores Ativos

Lei

1923

15/04/2015

Segurados Ativos

—— Norma

Aliquota (%): 11.00

Tipo da Norma: Lei

Numero da Norma:

1923

Data da Norma: 15/04/2015

Dispositivo da Norma:

Aposentados

—— Norma

Aliquota (%): 11.00

Tipo da Norma: Lei

Numero da Norma:

1923

Data da Norma: 15/04/2015

Dispositivo da Norma:

Pensionistas

—— Norma

Aliquota (%): 11.00

Tipo da Norma: Lei

Nimero da Norma:

1923

Data da Norma: 15/04/2015

Dispositivo da Norma:
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Administragéo do Plano

Custeada com Recursos do RPPS Aliquota (%): 2,00 Aporte (R$):

Fundamento Legal

Tipo da Norma: Lei Numero da Norma: 1923 Data da Norma: 15/04/2015 Dispositivo da Norma: 1

Base de Calculo da Taxa de Administragéo

Base de Célculo Tipo da Norma Numero da Norma Data da Norma Dispositivo da Norma

Total das Remunerag6es de Contribuigio dos Servidores Ativos Lei 1923 15/04/2015 1
Plano de Amortizacdo do Déficit Atuarial
Possui Plano de Amortizag&o para Equacionamento do Déficit Atuarial Implementado em Lei: Més/Ano de Inicio do Plano:

Fundamento Legal
Tipo da Norma: NGmero da Norma: Data da Norma: Dispositivo da Norma:
Plano de Amortizagao
Ano Aliquota (%) Aporte Anual (R$)

Segregacdo de Massa
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—— Fundamento Legal

Tipo da Norma: Lei Namero da Norma: 1262 Data da Norma: 27/12/2004 Dispositivo da Norma: 1
—— Critérios para Composicéo do Plano Previdenciario

Data de Ingresso do Segurado (Data do Corte): 07/07/2002 |dade do Segurado: Condicao do Segurado: Outros

Outros:

—— Atuério Responséavel pelo Projeto de Segregagéao

Nome:

NUmero do Registro Profissional:

—— Aprovagcéo prévia do MPS

Tipo do Documento:

Numero do Documento:

Data do Documento:

Plano de Beneficios

Beneficios Tipo da Norma NGmero da Norma Dispositivo da Norma Data da Norma
Aposentadoria Por Invalidez Permanente Lei 1262 20 27/12/2004
Aposentadorias Programadas (Por Idade, Tempo de Contribuigdo e Compulsoéria) Lei 1262 20 27/12/2004
Aposentadoria Especial - Professor - Educagéo Infantil e Ensino Fund. e Médio Lei 1262 20 27/12/2004
Pensao Por Morte de Servidor em Atividade Lei 1262 20 27/12/2004
Pensao Por Morte de Aposentado Voluntario ou Compulsério Lei 1262 20 27/12/2004
Penséo Por Morte de Aposentado por Invalidez Lei 1262 20 27/12/2004
Salario Familia Lei 1262 20 27/12/2004
Salario Maternidade Lei 1262 20 27/12/2004
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Auxilio Doenca Lei 1262 20 27/12/2004
Auxilio Reclusdo Lei 1262 20 27/12/2004
Previdéncia Complementar
Fundamento Legal
Tipo da Norma: Namero da Norma: Data da Norma: Dispositivo da Norma:
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Civil >> Financeiro >>

Base Cadastral

Estatisticas da Populag&o Coberta

Avaliagao Critica

. Média da B. Calculo ou Média -
) Quantidade (A) do Vr. do Beneficio (B) Idade Média IMP IMA Valor da Folha Mensal (AxB)
Orgéo/Entidade Populagéo Coberta
Fem. Masc. Total Fem. Masc. Fem. Masc. Fem. Masc. Fem. Masc. Fem. Masc. Total
CAMARA MUNICIPAL DE SAO[Servidores - DEMAIS SERVIDORES - Sem critério
JOSE DO CALCADO [iferenciado para aposentadoria 2 0 2 RS 4.498,36 R$0,00 52.09 57.50 23.00 R$ 8.996,72) R$ 0,00 R$ 8.996,72
FUNDO MUNICIPAL DE Servidores - DEMAIS SERVIDORES - Sem critério 15 5 20 R$ 1.743,09 R$ 228555 51.47 | 53.190 | 57.20 | 66.20 | 2227 | 26.60 R$ 26.146,35 R$ 11.427,75 R$ 37.574,10
SAUDE diferenciado para aposentadoria
Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do -
Municipio de Sao José do lAposentados - DEMAIS SERVIDORES - Compulséria 0 1 1 R$ 0,00 R$ 880,00 75.00 R$ 0,00 R$ 880,00 R$ 880,00
Calcado
Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Pablicos do . 56nagos - DEMAIS SERVIDORES - Por Idade 4 7 11 R$ 1.139,28 R$1.566,41 68.25 | 7171 R$ 4.557,12 R$ 10.964,87 R$ 15.521,99
Municipio de Séo José do
Calcado
Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Pablicosdo |, o - 4os - DEMAIS SERVIDORES - Por Invalidez 29 12 41 R$1.111,94 R$1.388,86 65.66 | 68.42 R$ 32.246,26 R$ 16.666,32 R$ 48.912,58
Municipio de Séo José do
Calcado
Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do  |Aposentados - DEMAIS SERVIDORES - Por Tempo de 69 28 97 R$ 2.046,79 R$1.749.22 63.88 | 70.89 RS 141.228,51 R$ 48.978,16 R$ 190.206,67
Municipio de S&o José do IContribuicéo
Calcado
Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Pablicos do. |5 ionigtas - DEMAIS SERVIDORES 32 6 38 R$ 1.145,74 R$1.419,20 66.03 | 59.83 R$ 36.663,69 R$ 8.515,20 R$ 45.178,88
Municipio de Séo José do
Calcado
Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Piblicos do  [Servidores - DEMAIS SERVIDORES - Sem critério 1 0 1 R$ 1.718,75 R$ 0,00 53.84 75.00 54.00 R$ 1.718,75 R$ 0,00 R$1.718,74
Municipio de Séo José do diferenciado para aposentadoria
Calcado
PREFEITURA MUNICIPAL DE [Servidores - DEMAIS SERVIDORES - Sem critério
SAG JOSE DO CALCADO _ piferenciado para aposentadoria 25 40 65 R$ 1.652,04 R$2.099,29 5357 | 5549 | 58.12 | 66.48 | 2456 | 27.40 R$ 41.301,00) R$ 83.971,60 R$ 125.272,6(
Servidores - PROFESSORES DA EDUC, INFANTIL E DO
PREFEITURA MUNICIPAL DE > R :
SAO JOSE DO CALGADO  [ENSINO FUND. E MEDIO - Critério para aposentadoria 13 0 13 R$ 3.127,23 R$0,00 50.05 56.54 22.62 R$ 40.653,99 R$ 0,00 R$ 40.653,99
lcomo professor

PREFEITURA MUNICIPAL DE [Servidores Iminentes - DEMAIS SERVIDORES - Sem
SAG JOSE DO CALCADO _ pritério diferenciado para aposentadoria 3 1 a4 R$ 1.515,60) R$2.232,08 6233 | 64.00 | 62.33 | 64.00 | 33.00 | 25.00 R$ 4.546,80 R$ 2.232,08 R$ 6.778,88

ervidores Iminentes - PROFESSORES DA EDUC.
PREFEITURA MUNICIPAL DE |\ -\ N E DO ENSINO FUND. E MEDIO - Critério para 1 0 1 RS 3.867,23 R$0,00 57.00 57.00 22.00 RS 3.867,23 R$ 0,00 RS 3.867,24
SAO JOSE DO CALGADO h

osentadoria como professor
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Atualizacédo da Base Cadastral

Segurados Ativos :

Aposentados :

Pensionistas :

N

Data do Ultimo Recenseamento Previdenciario :

Data do Ultimo Recenseamento Previdenciario :

Data do Ultimo Recenseamento Previdenciario :

Percentual de Cobertura do Ultimo Recenseamento Previdenciério :

Percentual de Cobertura do Ultimo Recenseamento Previdenciario :

Percentual de Cobertura do Ultimo Recenseamento Previdenciario :

Amplitude da Base Cadastral

Percentual de Cobertura da Populagéo :

Percentual de Cobertura em Relagéo aos Orgéos e Entidades :

100.00 100.00
Grupo Descrigao Consisténcia da Base Cadastral Completude da Base Cadastral
Ativo Identificagdo do Segurado Ativo 76%-100% 76%-100%
Ativo ISexo 76%-100% 76%-100%
Ativo Estado Civil 76%-100% 76%-100%
Ativo Data de Nascimento 76%-100% 76%-100%
Ativo Data de Ingresso no ENTE 76%-100% 76%-100%
Ativo Identificagdo do Cargo Atual 76%-100% 76%-100%
Ativo Base de Calculo (Remuneracéo de Contribuigdo) 76%-100% 76%-100%
Ativo ITempo de Contribuigdo para o RGPS 76%-100% 76%-100%
Ativo ITempo de Contribui¢do para Outros RPPS 76%-100% 76%-100%
Ativo Data de Nascimento do Conjuge 76%-100% 76%-100%
Ativo INUmero de Dependentes 76%-100% 76%-100%
Aposentado Identificagéo do Aposentado 76%-100% 76%-100%
Aposentado ISexo 76%-100% 76%-100%
Aposentado Estado Civil 76%-100% 76%-100%
Aposentado Data de Nascimento 76%-100% 76%-100%
Aposentado Data de Nascimento do Conjuge 76%-100% 76%-100%
Aposentado Data de Nascimento do Dependente Mais Novo 76%-100% 76%-100%
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Grupo Descricao Consisténcia da Base Cadastral Completude da Base Cadastral
Aposentado alor do Beneficio 76%-100% 76%-100%
Aposentado ICondicao do Aposentado (valido ou invalido) 76%-100% 76%-100%
Aposentado ITempo de Contribuicdo para o RPPS 76%-100% 76%-100%
Aposentado ITempo de Contribuicdo para outros Regimes 76%-100% 76%-100%
Aposentado alor Mensal da Compensacao Previdenciaria 76%-100% 76%-100%
Aposentado INUmero de Dependentes 76%-100% 76%-100%

Pensdo Identificacéo do Pensao 76%-100% 76%-100%

Pensédo INUmero de Pensionistas 76%-100% 76%-100%

Pensdo ISexo do Pensionista Principal 76%-100% 76%-100%

Pensédo Data de Nascimento 76%-100% 76%-100%

Penséao alor do Beneficio 76%-100% 76%-100%

Penséao ICondicao do Pensionista (valido ou invalido) 76%-100% 76%-100%

Penséo Duracéo do Beneficio (vitalicio ou temporério) 76%-100% 76%-100%

Tratamento da Base Cadastral

Grupo Descricao Inconsisténcias Encontradas deAlggrfi(s)sa (ﬁuszg?;ﬁ]es Descri¢do de Premissa Utilizada
Ativo Identificagéo do Segurado Ativo

Ativo Sexo

Ativo Estado Civil

Ativo Data de Nascimento

Ativo Data de Ingresso no ENTE

Ativo Identificagdo do Cargo Atual

Ativo Base de Célculo (Remuneracéo de Contribuigdo)
Ativo Tempo de Contribuicédo para 0 RGPS

Ativo Tempo de Contribui¢do para Outros RPPS

Ativo Data de Nascimento do Conjuge

Ativo NUmero de Dependentes
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Grupo Descricao Inconsisténcias Encontradas deAPdrg(l%r?ichsa (ﬁusggi??; Descri¢do de Premissa Utilizada
Aposentado Identificagéo do Aposentado
Aposentado Sexo
Aposentado Estado Civil
Aposentado Data de Nascimento
Aposentado Data de Nascimento do Conjuge
Aposentado Data de Nascimento do Dependente Mais Novo
Aposentado Valor do Beneficio
Aposentado Condicao do Aposentado (valido ou invalido)
Aposentado Tempo de Contribui¢éo para o RPPS
Aposentado Tempo de Contribuicéo para outros Regimes
Aposentado Valor Mensal da Compensagéo Previdenciaria
Aposentado Numero de Dependentes

Pensdo Identificagéo do Penséo

Penséo Numero de Pensionistas

Pensdo Sexo do Pensionista Principal

Penséo Data de Nascimento

Penséo Valor do Beneficio

Penséo Condigao do Pensionista (valido ou invéalido)

Penséo Duracéo do Beneficio (vitalicio ou temporério)
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Civil >> Financeiro >> Base Técnica

Regimes e Métodos de Financiamento

Beneficios do Plano

Regime Financeiro e Método de Financiamento

Descricdo do Método de Financiamento

Aposentadoria Por Invalidez Permanente

REGIME FINANCEIRO DE REPARTICAO SIMPLES

Aposentadorias Programadas (Por Idade, Tempo de Contribuigdo e Compulséria)

REGIME FINANCEIRO DE REPARTIGAO SIMPLES

Aposentadoria Especial - Professor - Educagéo Infantil e Ensino Fund. e Médio

REGIME FINANCEIRO DE REPARTICAO SIMPLES

Penséao Por Morte de Servidor em Atividade

REGIME FINANCEIRO DE REPARTIGAO SIMPLES

Penséo Por Morte de Aposentado Voluntario ou Compulsério

REGIME FINANCEIRO DE REPARTICAO SIMPLES

Pensdo Por Morte de Aposentado por Invalidez

REGIME FINANCEIRO DE REPARTIGAO SIMPLES

Salério Familia

REGIME FINANCEIRO DE REPARTICAO SIMPLES

Salario Maternidade

REGIME FINANCEIRO DE REPARTIGAO SIMPLES

Auxilio Doenca

REGIME FINANCEIRO DE REPARTICAO SIMPLES

Auxilio Recluséo

REGIME FINANCEIRO DE REPARTIGAO SIMPLES

Hipdteses Atuariais

Hipbteses Demograficas, Econémicas e Financeiras

Unidade Hipéteses
Projecéo da Taxa de Juros Real para o Exercicio PERCENTUAL 0.00
Projecéao de Crescimento Real do Salario PERCENTUAL 1.00
Projecéao de Crescimento Real dos Beneficios do Plano PERCENTUAL 0.00
Critério para Projecéo do Valor dos Proventos Calculados pela Média TEXTO NAO SE APLICA
Projecéo da Taxa de Inflagéo de Longo Prazo PERCENTUAL 0.00
Fator de Determinagdo do Valor Real ao Longo do Tempo dos Beneficios PERCENTUAL 100.00
Fator de Determinagédo do Valor Real ao Longo do Tempo dos Salarios PERCENTUAL 100.00
Projecdo da Taxa de Rotatividade TEXTO NULO
Composi¢do Familiar - Servidores em atividade TEXTO CADASTRO FORNECIDO PELO MUNICIPIO
Probabilidade de Casados, se adotada premissa TEXTO NAO SE APLICA
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Hipdteses Demogréficas, Econdmicas e Financeiras

Unidade Hipéteses

Diferenca da Idade entre titular masculino e conjuge feminino, se adotada premissa TEXTO NAO SE APLICA

Diferenga da Idade entre titular feminino e cdnjuge masculino, se adotada premissa TEXTO NAO SE APLICA

Composigdo Familiar - Aposentados TEXTO CADASTRO FORNECIDO PELO MUNICIPIO
Probabilidade de Casados, se adotada premissa TEXTO NAO SE APLICA

Diferenca da Idade entre titular masculino e conjuge feminino, se adotada premissa TEXTO NAO SE APLICA

Diferenga da Idade entre titular feminino e cdnjuge masculino, se adotada premissa TEXTO NAO SE APLICA

Hipotese Adotada para Entrada em Aposentadoria TEXTO AQUELA QUE VAI GERAR O VABF
Outras Hipéteses Adotadas TEXTO NAO SE APLICA

Hipo6teses Biométricas

Tipo Tabua

Tébua da Populagdo Masculina

Tébua da Populagdo Feminina

Tébua de Mortalidade de Valido - Fase Laborativa

IBGE 2014 - Ambos - Extrap MPS

IBGE 2014 - Ambos - Extrap MPS

Tabua de Mortalidade de Valido - Fase P6s Laborativa

IBGE 2014 - Ambos - Extrap MPS

IBGE 2014 - Ambos - Extrap MPS

Tébua de Mortalidade de Invalido

IBGE 2014 - Ambos - Extrap MPS

IBGE 2014 - Ambos - Extrap MPS

Tabua de Entrada em Invalidez

Alvaro Vindas

Alvaro Vindas

Tébua de Morbidez

Outras

Outras

Outras Tabuas utilizadas

Descricdo da Hipdtese de Novos Entrantes:

Justificativa da Adogédo de Hip6teses

Hipbteses Demograficas, Econémicas e Financeiras

Unidade

Valor previsto no DRAA de| Valor ocorrido em
2014 2014

Valor previsto no DRAA |Valor ocorrido em 2015|Valor previsto no DRAA de [Valor ocorrido em 2016| Perspectiva de Longo

de 2015
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) Valor previsto no DRAA de| Valor ocorrido em | Valor previsto no DRAA |Valor ocorrido em 2015|Valor previsto no DRAA de [Valor ocorrido em 2016 Perspectiva de Longo QUstlfchauv_a UEEIIER [ETR (SUEHLETS
Unidade Discrepancias em Relacéo a Hipdtese|
2014 2014 de 2015 2016 prazo
Adotada
Projecao de Crescimento Real do Salario PERCENTUAL 0 0 0 0 0.00 0.00
Projecéo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano PERCENTUAL 0 0 0 0 1.00 1.00
:):e"lfj\',‘l’ez;‘lara Projegao do Valor dos Proventos Calculados TEXTO NZo se aplica No se aplica No se aplica NZo se aplica NAO SE APLICA NAO SE APLICA
Fator de D,e_termlnat;,ao do Valor Real ao Longo do Tempo PERCENTUAL o 0 0 0 100.00 100.00
dos Beneficios
Fator dg Determinagao do Valor Real ao Longo do Tempo PERCENTUAL 0 0 0 0 100.00 100.00
dos Salérios
Hipdteses Biométricas
- . a . Numero de eventos previstos I P .
Ndmero de eventos previstos p Numero de eventos previstos a P e p Justificativa Técnica para Eventuais
Populagao pela tdbua utilizada no DRAA erolcclevenios pela tdbua utilizada no DRAA Dumeroicsievento o fpealiabral iiizacaliclbiRAd limerolaeleyeitos Discrepancias em Relagdo a Hipétese
ocorridos em 2014 ocorridos em 2015 de 2016 ocorridos em 2016
de 2014 de 2015 Adotada
[Tabua de Mortalidade de Valido - Fase Laborativa Masculino 0 0 0 0 0.00 0.00
[Tabua de Mortalidade de Valido - Fase Laborativa Feminino 0 0 0 0 0.00 0.00
[Tabua de Mortalidade de Valido - Fase Pds Laborativa Masculino 0 0 0 0 0.00 0.00
[Tabua de Mortalidade de Valido - Fase Pds Laborativa Feminino 0 0 0 0 0.00 0.00
[Tabua de Mortalidade de Invalido Masculino 0 0 0 0 0.00 0.00
[Tabua de Mortalidade de Invalido Feminino 0 0 0 0 0.00 0.00
[Tabua de Entrada em Invalidez Masculino 0 0 0 0 0.00 0.00
[Tabua de Entrada em Invalidez Feminino 0 0 0 0 0.00 0.00
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NUmero de eventos previstos NI 6l e NUmero de eventos previstos N 65 CYEins NeL:?teé{Eu(;eueti\lliez r;t;: r?geggfz NI 6l e Justificativa Técnica para Eventuais
Populagéo pela tabua utilizada no DRAA A pela tabua utilizada no DRAA A P A Discrepancias em Relagdo a Hip6tese
ocorridos em 2014 ocorridos em 2015 de 2016 ocorridos em 2016
de 2014 de 2015 Adotada
[Tabua de Morbidez Masculino 0 0 0 0 0.00 0.00
Tabua de Morbidez Feminino 0 0 0 0 0.00 0.00
Outras Tabuas utilizadas Masculino 0 0 0 0 0.00 0.00
Outras Tabuas utilizadas Feminino 0 0 0 0 0.00 0.00
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Civil >> Financeiro >>Resultados

Valores dos Compromissos

Descri¢éo Geragao Atual Geragdes Futuras

Valor Atual dos Salarios Futuros R$ 55.150.007,82 R$ 0,00
ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO PLANO DE BENEFICIOS R$ 0,00

Aplicagdes em Segmento de Renda Fixa - RPPS R$ 0,00

Aplicagdes em Segmento de Renda Variavel - RPPS R$ 0,00

Aplicagdes em Segmento Imobiliario - RPPS R$ 0,00

Aplicagdes em Enquadramento - RPPS R$ 0,00

Titulos e Valores ndo Sujeitos ao Enquadramento - RPPS R$ 0,00

Demais Bens, direitos e ativos R$ 0,00
PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS R$ 96.211.928,22

VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS - ENCARGOS DE BENEFICIOS CONCEDIDOS R$ 107.025.195,24

Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 82.524.749,83

Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 0,00

Beneficios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,00

Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 12.284.683,53

Beneficios Concedidos - Encargos - Pensdes Por Morte R$ 12.215.761,88

Beneficios Concedidos - Encargos - Compensacéao Previdenciaria a Pagar R$ 0,00

VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUTURAS E COMPENSAGOES A RECEBER - BENEFICIOS CONCEDIDOS R$ 10.813.267,02

Beneficios Concedidos - Contribuigdes Futuras dos Aposentados R$ 110.747,50

Beneficios Concedidos - Contribui¢des Futuras dos Pensionistas R$ 0,00

Beneficios Concedidos - Compensagao Previdenciaria a Receber R$ 10.702.519,52
PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS A CONCEDER : R$ 55.774.644,51 R$ 0,00

VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS - ENCARGOS DE BENEFICIOS A CONCEDER: R$ 81.195.702,84 R$ 0,00

Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 50.848.577,10 R$ 0,00

Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 16.256.972,75 R$ 0,00
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Descrigéo Geragao Atual Geragdes Futuras
Beneficios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 109.963,07 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - PensGes Por Morte de Servidores em Atividade R$ 13.818.324,21 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes Por Morte de Aposentados R$ 161.865,71 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Outros Beneficios e Auxilios R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Compensagcé&o Previdenciaria a Pagar R$ 0,00 R$ 0,00
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS E COMPENSAGCOES A RECEBER - BENEFICIOS A CONCEDER: R$ 25.421.058,33 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribui¢bes Futuras do Ente R$ 15.360.474,59 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribui¢ées Futuras dos Segurados Ativos R$ 1.941.013,45 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribuicdes Futuras dos Aposentados R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribui¢des Futuras dos Pensionistas R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Compensagéo Previdenciaria a Receber R$ 8.119.570,29 R$ 0,00
PROVISAO MATEMATICA PARA COBERTURA DE INSUFICIENCIAS FINANCEIRAS ASSEGURADA POR LEI: R$ 151.986.572,73 R$ 0,00
Valor Atual do Plano de Amortizag&o do Déficit Atuarial estabelecido em lei R$ 0,00 R$ 0,00

Valor Atual da Cobertura da Insuficiéncia Financeira

R$ 151.986.572,73

RESULTADO ATUARIAL
Déficit Atuarial
Equilibrio Atuarial R$ 0,00
Superavit Atuarial
DESTINAGAO DO RESULTADO
Proviséo de Contingéncias (até 25% dos Compromissos) R$ 0,00
Provis&o para revisdo do plano de custeio (acima 25% dos Compromissos) R$ 0,00
FUNDOS CONSTITUIDOS
Fundo Garantidor de Beneficios Estruturados em Regime de Reparticdo Simples R$ 0,00
Fundo de Oscilagéo de Riscos dos Beneficios Estruturados em Regime de Reparticdo Simples R$ 0,00
Fundo Administrativo R$ 0,00

RECEITAS E DESPESAS ESTIMADAS PARA O EXERCICIO
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Descrigéo Geragao Atual Geragdes Futuras
Total de Receitas Estimadas para o Exercicio R$ 2.359.628,22
Total de Despesas Estimadas para o Exercicio R$ 4.046.211,10
RESULTADO FINANCEIRO ESTIMADO PARA O EXERCICIO
Déficit Financeiro -R$ 1.686.582,88
Equilibrio Financeiro
Superavit Financeiro

Custo Normal

Composicédo da Base de Célculo da Contribui¢ao do Ente Publico

Valor Mensal - Estatisticas da Populagédo Coberta

Valor Anual

Total das Remunerag6es de Contribui¢ao dos Servidores Ativos 224862.27 2900863.03
Total] 224862.27 2900863.03

Custo Normal dos Beneficios - Regime de Reparticdo Simples - Aposentadorias e Pensdes

Valores Previstos (R$) % de Custo

Aposentadoria Por Invalidez Permanente 1680.47 0,06
Aposentadorias Programadas (Por Idade, Tempo de Contribuicdo e Compulséria) 458693.19 15,81
Aposentadoria Especial - Professor - Educag&o Infantil e Ensino Fund. e Médio 152846.81 5,27
Penséo Por Morte de Servidor em Atividade 8096.83 0,28
Pensdo Por Morte de Aposentado Voluntario ou Compulsério 100370.17 3,46
Penséo Por Morte de Aposentado por Invalidez 2367.94 0,08
Total] 724055.41 24.96
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Custo Normal dos Beneficios - Regimes de Reparticdo Simples - Auxilios

Valor Pago em 2014 Valor Pago em 2015 Valor Pago em 2016 Valor Minimo para 2017 Valor Previsto para 2017 % sobre Base de Contribui¢do

Saléario Familia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
Salario Maternidade 0 0 0 0.00 0 0,00
Auxilio Doenga 36161.07 36161.07 36550.87 36291.00 36550.87 1,26
Auxilio Reclusédo 0 0 0 0.00 0 0,00

Total] 36161.07 36161.07 36550.87 36291.00 36550.87 1.26
Custo Normal Total

Custo Anual Previsto (R$) % sobre Base de Contribuicéo

Beneficios em Regime de Reparticdo Simples - Aposentadorias e Pensdes 724055.41 24.96
Beneficios em Regime de Reparti¢cdo Simples - Auxilios 36550.87 1.26
Total 760606.28 26.22

Observagodes:
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Custo Suplementar

Forma de Amortizagdo e Apuracdo do Déficit Atuarial e Amortizar

Forma Amortizagéao:

Forma de Pagamento:

Contas Recuperadas da Demonstragéo do Resultado Atuarial || Geracéo Atual (R$)

Valor Atual do Bens, Direitos e Demais Ativos a serem incorporados no Exercicio Atual:

Déficit Atuarial a Amortizar:

Prazo de Amortizacao

Péagina 50 de 58

09/11/2018 08:42:26



PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL - DRAA

Prazo Remanescente Calculado (anos):

Justificativa:

Prazo Informado (anos):

Base Célculo Contribuigdo Suplementar

Composicao da Base de Célculo

Valor Anual Inicial (R$)

Descricéo dos critérios adotados para evolugdo da folha de pagamento:

Plano de Amortizagao

n Ano Taxa de Juros (%)

Aportes (R$)

Aliquotas (%) Base Célculo (R$) Saldo Inicial (R$) (-) Pagamentos (R$)

Saldo Final (R$)

Composi¢éo do Pagamento

(-) Juros (R$)

(-) Amortizagdo (R$)
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Observacéo Sistema:

Observagoes:

Custo com a Administragéo do Plano

— Limite da Norma Geral

Valor Total das Remuneragdes dos Segurados Ativos em 2016:
Valor Total dos Proventos de Aposentadorias em 2016:

Valor Total das Pensdes por Morte em 2016:

R$ 2.900.863,03
R$ 3.422.208,01

R$ 587.326,48

Total: R$ 6.910.397,52
Limite de Gastos com despesas Administrativas para 2017 (R$): R$ 138.207,95
— Limite Estabelecido pelo Ente em Lei
Aliquota Aporte
Taxa de Administracdo definida pelo Ente em Lei (%): 2,00 Valor do aporte anual para custeio das despesas administrativas R$ 0,00
Base de Célculo Anual da Taxa de Administragéo (R$): R$ 2.900.863,03 estabelecido pelo Ente mediante Lei:
Limite de Gastos com despesas administrativas para 2017 (R$): R$ 58.017,26
— Custo Previsto para 2017
Aliquota
Valor Previsto das despesas administrativas para 2017: R$ 58.017,26
Base de Célculo Anual da Taxa de Administragédo para 2016(R$): R$ 2.900.863,03
Taxa de Administracdo para 2017(%): 2,00
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Plano de Custeio a Constar em Lei

Contribuicdo Normal e Taxa de Administragéo

Situagédo Atual Situagédo Definida na Avaliagéo Atuarial
. - ox .
Valor Anual da Base de Célculo (R$) Aliquota (%) Contribuicdo Esperada Atual Ao PEhIn faAElEeED AUETE ) Contribuicdo Esperada Definida

Ente Federativo R$ 2.900.863,03 17,05 R$ 494.597,15 17,05 R$ 494.597,15
Taxa de Administragdo R$ 2.900.863,03 2,00 R$ 58.017,26 2,00 R$ 58.017,26
Aporte Anual para Custeio das Despesas Administrativas R$ 0,00 R$ 0,00
Ente Federativo - Total R$5.801.726,06 19,05 R$ 552.614,41 19,05 R$ 552.614,41
Segurados Ativos R$ 2.900.863,03 11,00 R$ 319.094,93 11,00 R$ 319.094,93
Aposentados R$ 1.222,91 11,00 R$ 134,52 11,00 R$ 134,52
Pensionistas R$ 0,00 11,00 R$ 0,00 11,00 R$ 0,00
TOTAL DAS CONSTRIBUICOES ESPERADAS
ENTE FEDERATIVO - INSUFICIENCIA ANUAL
Observacéo:

— Constribuicdo para Administracéo do Plano

As Informagdes de Contribuicdo para Administragdo do Plano seréo revisadas: N&o

Aporte(R$): 0,00

Comparativo de Receitas e Despesas Previdenciarias Projetadas e Executadas
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Geragao Atual
Descri¢ao
Projetado para 2016 Executado em 2016 Diferenca
Base de Calculo da Contribuicdo Normal R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Contribui¢gées dos Aposentados R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Contribuigdes dos Pensionistas R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Compensagéo Previdenciaria a Receber R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribuigdes do Ente R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribuigées dos Segurados Ativos R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribui¢ées dos Aposentados R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribuigdes dos Pensionistas R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Compensag&o Previdenciaria a Receber R$ 0,00 R$ 0,00
Plano de Amortizacao do Déficit Atuarial estabelecido em lei R$ 0,00 R$ 0,00
Parcelamentos de Débitos Previdenciarios R$ 0,00 R$ 0,00
Outras Receitas R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL DAS RECEITAS COM CONTRIBUIGOES E COMPENSAGCAO PREVIDENCIARIA R$ 2.359.628,22 R$ 2.359.628,22 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Pensdes Por Morte R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Compensagéo Previdenciaria a Pagar R$ 0,00 R$ 0,00
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Geragao Atual

Descri¢ao
Projetado para 2016 Executado em 2016 Diferenca
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes Por Morte de Servidores em Atividade R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Pens6es Por Morte de Aposentados R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Outros Beneficios e Auxilios R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Compensacéo Previdenciaria a Pagar R$ 0,00 R$ 0,00
Outras Despesas R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM BENEFICIOS DO PLANO R$ 4.046.211,10 R$ 4.046.211,10 R$ 0,00
INSUFICIENCIA OU EXCEDENTE FINANCEIRO R$ 0,00 R$ 0,00
RENTABILIDADE ESPERADA R$ 0,00 R$ 0,00
Rentabilidade dos Ativos que compdem os Recursos Garantidores R$ 0,00 R$ 0,00
Comparativo de Informagdes das Ultimas Avaliagdes Atuariais
Descri¢éo 2017 2016 2015

BASE CADASTRAL
ESTATISTICAS DA POPULAGAO COBERTA

Quantidade de Segurados Ativos 105.00 115.00 115.00

Quantidade de Aposentados 153.00 149.00 137.00

Quantidade de Pensionistas 38.00 38.00 36.00
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Comparativo de Informagdes das Ultimas Avaliagdes Atuariais

Descricéo 2017 2016 2015
Média da Base de Calculo dos Segurados Ativos 2125.17 1999.01 2028.74
Média do Valor do Beneficio dos Aposentados 1720.57 1500.86 1389.23
Média do Valor do Beneficios dos Pensionistas 1188.92 1059.86 1014.40
Idade Média dos Segurados Ativos 53.90 53.08 51.96
Idade Média dos Aposentados 66.33 66.58 66.38
Idade Média dos Pensionistas 65.05 65.74 65.14
Idade Média Projetada Para Aposentadoria 61.51 60.33 60.28
RESULTADOS
VALORES DOS COMPROMISSOS
Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Beneficios 0 0.00 0.00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Beneficios Concedidos

107025195.24

89648737.89

53048420.54

Valor Atual das Contribuigdes Futuras - Beneficios Concedidos 110747.50 0 0
Reserva Matematica dos Beneficios Concedidos 106914447.74 89648737.89 53048420.54
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Beneficios a Conceder 81195702.84 86119383.96 0

Valor Atual das Contribuicbes Futuras - Beneficios a Conceder

17301488.04

18746274.11

19563967.27

Reserva Matematica dos Beneficios a Conceder 63894214.80 67373109.85 19563967.27
Valor Atual da Compensacéo Financeira a Receber 18822089.81 17576812.20 16267872.46
Valor Atual da Compensag&o Financeira a Pagar 0 0 0
Resultado Atuarial 151986572.73 139445035.54 17216580.81
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Parecer Atuarial

Temas

Parecer

Adequagcéo da base de dados utilizada e respectivos impactos em rela¢éo aos resultados apurados

A BASE DE DADOS ENCONTRAVA-SE ADEQUADA E NAO GEROU IMPACTO SIGNIFICATIVO

Composigéo e caracteristicas dos ativos garantidores do plano de beneficios

NAO FOI INFORMADO O RELATORIO DE EMPRESA DE CONSULTORIA QUE REALIZA A GESTAO DOS ATIVOS

Variagao dos Compromissos do Plano (VABF e VACF)

CONFORME PARECER ATUARIAL

Resultado da avaliagéo atuarial e situagéo financeira e atuarial do RPPS

CONFORME PARECER ATUARIAL

Plano de custeio a ser implementado e medidas para manutencéo do equilibrio financeiro e atuarial

DEFICIT ATUARIAL SERA CUSTEADO PELO TESOURO MUNICIPAL

Parecer sobre a analise comparativa dos resultados das trés Gltimas avaliagdes atuariais

CONFORME PARECER ATUARIAL

Identificagdo dos principais riscos do plano de beneficios

FOI UTILIZADA A TABUA IBGE EXTRAPOLADA, DIVULGADA PELO MPS. A ALTERAGAO ANUAL DA TABUA ESTA IMPACTANDO
DIRETAMENTE NO PLANO DE BENEFICIOS.

Pagina 57 de 58 09/11/2018 08:42:26




MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL - DRAA

RESPONSAVEL PELO ENVIO

CPF: 658.739.637-20 Nome: JOSE CARLOS BERNARDES

Telefone: (028) 3556-1700 Email: atuarios@hotmail.com
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